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สวนท่ี 1  
บทนํา 

หลักการและเหตุผล 
รัฐธรรมนูญฉบับปจจุบันบัญญัติใหรัฐจะตองใหความเปนอิสระแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินโดย

ยึดหลักแหงการปกครองตนเองตามเจตนารมณของประชาชนในทองถ่ิน  และสงเสริมใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
เปนหนวยงานหลักในการจัดทําบริการสาธารณะ  รวมท้ังมีสวนรวมในการตัดสินใจแกไขปญหาในระดับพ้ืนท่ี      
สวนการกํากับดูแลองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  จะทําไดเทาท่ีจําเปนตามกรอบท่ีกฎหมายกําหนด  และตองเปนไป
เพ่ือคุมครองประโยชนของประชาชนในทองถ่ินหรือประโยชนของประเทศโดยรวม  
               นอกจากนี้ตามกฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการแผนดิน กําหนดใหการบริหารราชการ      
ซ่ึงรวมท้ังราชการบริหารสวนทองถ่ินตองเปนไปเพ่ือประโยชนสุขของประชาชน ตามหลักการบริหารกิจการบานเมือง
ท่ีดี และคํานึงถึงการมีสวนรวมของประชาชน   
               เม่ือพิจารณาจากบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญและกฎหมายท่ีเก่ียวของดังกลาวจะเห็นไดวาการ
บริหารราชการแผนดินท่ีมีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน   ซ่ึงเปนองคกรหลักในการจัดบริการสาธารณะและแกไข
ปญหาในระดับทองถ่ินยังมีปญหาหลายประการ  ท่ีสําคัญคือปญหาดานการบริหารราชการขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินเอง  และปญหาการกํากับดูแลโดยองคกรท่ีมีอํานาจหนาท่ีตามกฎหมาย และดวยเหตุท่ีวานี้ไดมีสวนทําใหการ
บริหารราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ินสวนหนึ่ง ไมเปนไปเพ่ือกอใหเกิดประโยชนสุขแกประชาชนในทองถ่ิน
อยางแทจริง   คณะผูบริหารหรือขาราชการ   พนักงานองคกรปกครองสวนทองถ่ินบางสวนมีพฤติการณสอไปในทาง
ท่ีเอ้ือประโยชนแกตนเองหรือพวกพองโดยไมชอบมีการกระทําในลักษณะท่ีเปนการขัดกันแหงผลประโยชน ฝาฝน
หรือไมปฏิบัติตามมาตรฐานจริยธรรม   
           จากสภาพปญหาท่ีพบในองคกรปกครองสวนทองถ่ินตามสื่อสิ่งพิมพ หรือสื่อประชาสัมพันธจะ
พบวาภาพลักษณขององคกรปกครองสวนทองถ่ินมีการทุจริตคอรัปชั่นเปนจํานวนมาก และมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนอยาง
ตอเนื่องสงผลใหประชาชนเกิดความไมไววางใจการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตามมา 
            ดังนั้น องคกรปกครองสวนทองถ่ินจะตองเรงสรางภาพลักษณ ความเชื่อม่ันใหกับหนวยงาน         
ท้ังภายในและภายนอกองคกร โดยเฉพาะประชาชนใหไดเขามามีสวนรวมในการบริหารงาน  การตรวจสอบ       
การทํางานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินซ่ึงบุคคลท่ีมีสวนสําคัญท่ีจะทําใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินปลอดทุจริต
หรือการทุจริตมีทิศทางลดนอยถอยลง ยอมเกิดจากบุคลากรในองคกร ซ่ึงประกอบดวย คณะสมาชิกสภาองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินคณะผูบริหาร ตลอดจนขาราชการ พนักงาน เจาหนาท่ีของ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน      
ทุกๆ ตําแหนง จะตองมีจิตสํานึกคานิยม ทัศนคติท่ีชื่นชม ยอมรับ หลักคุณธรรม จริยธรรม ประกอบหลักการ       
ใชกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับฯ ในการบริหารหรือการปฏิบัติงาน กลาวโดยสรุปหากองคกรปกครองสวนทองถ่ิน   
ไดยึดหลัก “ธรรมาภิบาล” แลว หนวยงานองคกรอ่ืนและประชาชนก็จะเชื่อม่ันและไววางใจ ศรัทธา องคกรปกครอง
สวนทองถ่ินอยางแนนอน  
           เทศบาลนครเชียงใหม  ซ่ึงเปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินหนึ่งท่ีจะเปนตัวชวยสรางภาพลักษณ
หรือการเปนตนแบบในดานการปองกันการทุจริตเพ่ือจะขยายผลไปยังองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนไดเขารวมการ
เปนเครือขายในดานการปองกันการทุจริตแลวก็ทําใหทุกองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดยึดหลักการบริหารงานและ
การปฏิบัติงานเพ่ือประโยชนสุขของประชาชนอยางแทจริง 
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วัตถุประสงคของการจัดทําแผน  
           1.  เพ่ือใหเทศบาลนครเชียงใหม  ใชเปนกรอบและแนวทางในการขับเคลื่อนมาตรการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตของเทศบาลนครเชียงใหม  
           2.  เพ่ือสงเสริม/เสริมสรางใหบุคลากรของเทศบาลนครเชียงใหม  ปฏิบัติราชการโดยยึดหลัก    
ธรรมาภิบาลมาตรฐานทางคุณธรรม จริยธรรม และการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี  
           3.  เพ่ือสงเสริมบทบาทการมีสวนรวมของภาคประชาชนในการติดตามตรวจสอบการทุจริต
ประพฤติมิชอบในภาครัฐ เสริมสรางและพัฒนาเครือขายในการติดตามและตรวจสอบการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ในภาครัฐใหมีความเขมแข็ง  
           4.  เพ่ือใหมีระบบ และกลไกในการปองกันและตรวจสอบมิใหเกิดการทุจริต หรือการปฏิบัติหนาท่ี
โดยมิชอบในการปฏิบัติราชการของเทศบาลนครเชียงใหม  
          ๕.   เพ่ือใหทุกภาคสวนรูเทาทัน รวมคิดปองกันการทุจริต โดยมีการพัฒนาศักยภาพและคุณธรรม
จริยธรรมของบุคลากรดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตอยางท่ัวถึง  
 

เปาหมาย   
          ๑. ขาราชการท้ังฝายการเมืองและฝายประจําของเทศบาลนครเชียงใหม  ตลอดจนประชาชน      
มีจิตสํานึกในเรื่องของความซ่ือสัตย สุจริต  โปรงใส เปนธรรม ไมใชตําแหนงหนาท่ีไปในทางท่ีมิชอบทุกฝาย  
          ๒. เทศบาลนครเชียงใหม  มีระบบการปฏิบัติงานท่ีสามารถปองกันปญหาเก่ียวกับการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของขาราชการและเจาหนาท่ี และสามารถจัดการกับกรณีการทุจริตและประพฤติมิชอบอยางรวดเร็ว 
โปรงใส มิใหขาราชการอ่ืนใชเปนเยี่ยงอยาง   
           ๓. หนวยงานสามารถประสานความรวมมือในองคกรและภายนอกองคกรในการปองกัน และ
ปราบปรามการทุจริตภาครัฐ   
           ๔. เทศบาลนครเชียงใหม สามารถพัฒนาระบบและกลไกในการตรวจสอบ ควบคุม และถวงดุลการ
ใชอํานาจใหเหมาะสม   
           ๕. เทศบาลนครเชียงใหม  พัฒนาบุคลากรผูปฏิบัติหนาท่ีในการปองกันและปราบปรามการทุจริต     
 
ประโยชนของการจัดทําแผน 

๑. คณะผูบริหาร/สมาชิกสภาเทศบาล ขาราชการและเจาหนาท่ีของเทศบาลนครเชียงใหม          
มีจิตสํานึกในการปฏิบัติงานเพ่ือประชาชนมีความซ่ือสัตย สุจริต ปฏิบัติงานดวยความโปรงใส   
           2. ประชาชนมีจิตสํานึกในการเห็นประโยชนของชุมชนและเฝาระวังการทุจริตของเทศบาลนคร
เชียงใหม 
           3. มีระบบการควบคุมและตรวจสอบการปฏิบัติงาน เพ่ือใหงานมีประสิทธิภาพและลดโอกาสในการ
กระทําการทุจริตและประพฤติมิชอบ   
           4. สรางระบบในการจัดการกับการทุจริตใหเปนไปดวยความรวดเร็ว   
           5. พัฒนาและเสริมสรางบุคลากรและหนวยงานในการตอตานและปราบปรามการทุจริต   
           6. เทศบาลนครเชียงใหม  ไดรับการยอมรับจากทุกภาคสวนราชการ ประชาชนในการเปน  
องคกรปกครองสวนทองถ่ินตนแบบดานการปองกันการทุจริต   
 

******************



 
สวนท่ี 2  

แผนปฏิบัติการดานการปองกันการทุจริต (พ.ศ. 2561-2565) แยกตาม 4 มิติ 
เทศบาลนครเชียงใหม อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม 

 

มิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ป 2561 

งบประมาณ 
(บาท) 

ป 2562 
งบประมาณ 

(บาท) 

ป 2563 
งบประมาณ 

(บาท) 

ป 2564 
งบประมาณ 

(บาท) 

ป 2565 
งบประมาณ 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1 การสรางสังคมท่ีไมทน
ตอการทุจริต 

1.ปองกันการทุจริตปลูกจิตสํานึกใน
สถานศึกษาเทศบาลนครเชียงใหม ท้ัง 11 
โรงเรียน 

139,000 150,000 150,000 150,000 150,000 - 

 2.อบรมใหความรูปลุกจิตสํานึกตอตานการ
ทุจริต  

35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 - 

 3.สงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนสังกัด
เทศบาลนคร (รร.ท.วัดศรีปงเมือง, รร.ท.วัด
เชียงยืน, รร.ท.วัดพวกชาง, รร.ท.ดอกเงิน) 

41,000 41,000 41,000 41,000 41,000 - 

2. การบริหารราชการเพ่ือ
ปองกันการทุจริต 

1.อบรมตาม พ.ร.บ.วิธีปฏิบัติราชการทาง
ปกครอง พ.ศ. 2539 และแกไขเพ่ิมเติม 

- - - 35,000 35,000 - 

 2. บริหารจัดการความเสี่ยงเทศบาลนคร
เชียงใหม 

- - - - 15,000 - 

 3.ควบคุมภายในเทศบาลนครเชียงใหม 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 - 
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มิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ป 2561 

งบประมาณ 
(บาท) 

ป 2562 
งบประมาณ 

(บาท) 

ป 2563 
งบประมาณ 

(บาท) 

ป 2564 
งบประมาณ 

(บาท) 

ป 2565 
งบประมาณ 

(บาท) 
หมายเหตุ 

3. การสงเสริมบทบาท
และการมีสวนรวมของ
ภาคประชาชน 

1.อบรม/สัมมนาการอนุรักษและพัฒนาเมือง - - - - 193,000 - 

 2.อบรมการอนุรักษและพัฒนาเมืองเกา - - - - 222,500 - 
 3.จัดทําแผนชุมชน 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 - 
 4.อบรมแกนนําเด็กและเยาวชนในชุมชนเขต

เทศบาลนครเชียงใหม 
50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 - 

 5.จัดตั้งศูนยสงเสริมการมีสวนรวมของ
ประชาชนในการพัฒนาเมืองเชียงใหม 

- - - - 70500 - 

 6.สัมมนาเพ่ือรับฟงความคิดเห็นแนวทางการ
สงเสริมการเดินในเขตเมืองเชียงใหม 

- - - - 14,000 - 

 7.สงเสริมกิจกรรมของพอตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง (ในสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาล
นครเชียงใหม 10 โรง) 

177,700 177,700 177,700 177,700 177,700 - 

4. การเสริมสรางและ 
ปรับปรุงกลไกในการ 
ตรวจสอบการปฏิบัติ 
ราชการขององคกร 
ปกครองสวนทองถ่ิน 

1.พัฒนาพนักงานเทศบาล เทศบาลนคร
เชียงใหม 

95,000 95,000 70,000 70,000 70,000 - 

2.ประเมินผลการปฏิบัติราชการ 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 - 
3.จัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-
2565) ฉบับเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลงและแกไข 

- - 100,000 100,000 100,000 - 
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มิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ป 2561 

งบประมาณ 
(บาท) 

ป 2562 
งบประมาณ 

(บาท) 

ป 2563 
งบประมาณ 

(บาท) 

ป 2564 
งบประมาณ 

(บาท) 

ป 2565 
งบประมาณ 

(บาท) 
หมายเหตุ 

(ตอ) 4. การเสริมสราง
และปรับปรงุกลไกในการ 
ตรวจสอบการปฏิบัติ 
ราชการขององคกร 
ปกครองสวนทองถ่ิน 

4.เผยแพรสรุปแผนงาน/โครงการท่ีใชจาย
ตามงบประมาณรายจายประจําป 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 - 

5.จัดทําแผนการดําเนินงานประจําป 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 - 
6.จัดทําเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจําปของเทศบาลนครเชียงใหม 

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 - 

 7.ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตาม
แผนพัฒนาทองถ่ิน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 - 

 8.ประเมินประสิทธิภาพขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 - 

 
ท่ีมา : งบประมาณจากแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) และแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 7/2564 

 

 

 

 

 

 



สวนที่ 3 
รายละเอียดโครงการตามมิติแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต (พ.ศ.2561-2565) 

เทศบาลนครเชียงใหม อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม 
  

มิติ 
กลุม/กิจกรรม 

เปาหมาย 
โครงการ / วัตถุประสงค  

มิติ  1 การสราง
สังคมที่ไมทนตอการ
ทุจริต 

1.1 การปลูกฝงจิตสํานึก
และสราง จิตสาํนึกแก
เด็กนักเรียนโรงเรียน
สังกัดเทศบาลนคร
เชียงใหมทั้ง 11 โรง 

โครงการ : ปองกันการทุจริตปลุกจิตสํานึกในสถานศึกษาเทศบาลนคร
เชียงใหมทั้ง 11 โรงเรียน 
วัตถุประสงค : เพื่อสรางจิตสาํนึกในการปองกันการทุจริตคอรัปชั่นใหแก
นักเรียน 
   

 1.2 จัดอบรมใหความรู
เก่ียวกับการปลุกจิตสาํนึก
ตอตานการทุจริตใหแก
พนักงานเทศบาลฯ
และพนักงานจางฯ 

โครงการ : อบรมใหความรูปลุกจิตสํานึกตอตานการทจุริต 
วัตถุประสงค : เพื่อปลุกจิตสํานึกและสรางคานิยมตอตานการทจุริตแก
ขาราชการและเจาหนาที่ของรัฐ และปฏิบัติการเชิงรุกดานการปองกันการ
ทุจริต และมุงเนนการพัฒนาหลกัจริยธรรมของบุคลากรดานกระบวนการ
ยุติธรรมเพื่อใหสอดคลองกับแผนสิทธิมนุษยชนดานกระบวนการยุติธรรม 

 1.3 กิจกรรมเลือกตั้ง
สมาชิกสภานักเรียน, 
เลือกประธานนักเรียน
จากสมาชิกสภานักเรียน
ประธานนักเรียน แตงตั้ง
คณะกรรมการฝาย
บริหารเพื่อกําหนด 
นโยบาย, ประชุม
กรรมการนักเรียน 

โครงการ : สงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนสังกัดเทศบาล (รร.ท.วัดศรีปง
เมือง, รร.ท.วัดเชียงยืน, รร.ท.วัดพวกชาง,   รร.ท.ดอกเงิน)   
วัตถุประสงค : เพื่อใหนักเรียนมีเจตคติที่ดีเก่ียวกับการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย ไดเรียนรูและฝกตนเองเก่ียวกับการใชสิทธิเสรีภาพ ความเสมอ
ภาคและหนาที่ตามระบบประชาธิปไตย นักเรียนเกิดการเรียนรูเก่ียวกับ
ประชาธิปไตยโดยการปฏิบัตจิริง 

มิติ   2  การบริหาร
ราชการเพ่ือปองกัน
การทุจริต 

2.1 จัดอบรมใหแก
เจาหนาที่และ
พนักงานจางเทศบาลฯ 

โครงการ : อบรมตาม พ.ร.บ.ปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 
และแกไขเพิ่มเติม 
วัตถุประสงค : เพื่อใหเจาหนาที่เทศบาลนครเชียงใหมมีความรูความ
เขาใจเก่ียวกับ พ.ร.บ.ปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 และแกไข
เพิ่มเติม และทราบถึงข้ันตอนวธิีปฏิบัติเก่ียวกับการออกคําสั่งทางปกครอง
เพื่อใชในการปฏิบัติงานในหนาที่ไดถูกตอง 

 2.2 เทศบาลนคร
เชียงใหมมีการบริหาร
จัดการความเสีย่งตาม
หลักเกณฑกระทรวง 
การคลังวาดวยมาตรฐาน 
และหลักเกณฑปฏิบัติการ
บริหารจัดการความเสี่ยง
สําหรับหนวยงานของรัฐ 
พ.ศ. 2562 

โครงการ : การบริหารจัดการความเสี่ยงเทศบาลนครเชียงใหม 
วัตถุประสงค : เพื่อใหเทศบาลนครเชียงใหมมีการบริหารจัดการความ
เสี่ยง เปนไปตามหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและ
หลักเกณฑปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสาํหรับหนวยงานของรัฐ 
พ.ศ. 2562  
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มิติ 
กลุม/กิจกรรม 

เปาหมาย 
โครงการ / วัตถุประสงค  

(ตอ) มิติ   2  การ
บริหารราชการเพ่ือ
ปองกันการทุจริต 
 

2.3  จัดวางระบบการ
ควบคุมภายในและ
การบริหารความเสี่ยง 

โครงการ : ควบคุมภายในเทศบาลนครเชยีงใหม 
วัตถุประสงค :  เพื่อติดตามการประเมินผลควบคุมภายในทุกหนวยงานให
ดําเนินการตามมาตรฐานกําหนด วิเคราะห ตรวจสอบการจัดทาํรายงาน
ผลการติดตามประเมินผลควบคุมภายในใหมีความถูกตองและมคีวาม
เชื่อถือ 

มิติ  3 การสงเสริม
บทบาทและการมี
สวนรวมของภาค
ประชาชน 

3.1 สรางความรวมมือ
ระหวางเทศบาลฯกับ
ชุมชนและประชาชน
ในเขตเทศบาลฯ 

โครงการ : อบรม/สัมมนาการอนุรักษและพัฒนาเมือง 
วัตถุประสงค : เพื่อเพิ่มพูนความรูความเขาใจเร่ืองการอนุรักษและพัฒนา
เมือง 

 3.2 ชุมชนและ
ประชาชนในเขต
เทศบาลนครเชียงใหม 

โครงการ : อบรมการอนุรักษและพัฒนาเมืองเกา 
วัตถุประสงค : เพื่อเพิ่มพูนความรูความเขาใจเร่ืองการอนุรักษและพัฒนา
เมืองเกา และสรางความรวมมือระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินและ
ชุมชนในการอนุรักษและพฒันาเมืองเกา 

 3.3 ชุมชนภายในเขต
เทศบาลนครเชียงใหม 
จํานวน 97 ชุมชน 

โครงการ : จัดทําแผนชุมชน 
วัตถุประสงค : เพื่อสงเสริมและสนับสนนุใหประชาชนในชุมชนไดมีสวน
รวมในการพัฒนาชุมชนทองถ่ินโดยผานกระบวนการจัดทาํแผนชุมชน 
และเทศบาลนครเชียงใหมมีขอมูลสําหรับใชเปนแนวทางในการพัฒนา
เทศบาลโดยสามารถตอบสนองความตองการของประชาชนในทองถ่ินได
อยางครอบคลุมและทั่วถึง ชุมชนสามารถนําแผนชุมชนเปนแนวทางหรือ
ทิศทางในการแกไขปญหาและพฒันาชุมชนไดอยางเปนรูปธรรม 

 3.4 การเสริมสราง
ศักยภาพเด็กและ
เยาวชนดานคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการ : อบรมแกนนาํเด็กและเยาวชนในชุมชนเขตเทศบาลนครเชียงใหม 
วัตถุประสงค : เพื่อพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชนใหมีคุณภาพชีวิตที่ดี
และสามารถดําเนินชีวิตไดอยางเหมาะสม และใหเด็กและเยาวชนไดใชเวลา
วางใหเปนประโยชนรูจักการแลกเปลี่ยนเรียนรูการทํากิจกรรมรวมกัน 

 3.5 จัดตั้งศูนยสงเสริม
การมีสวนรวมของ
ประชาชนในการพัฒนา
เมืองเชียงใหมสําหรับ
เปนศูนยกลางในการ
ประสานงานสรางความ
รวมมือระหวางเทศบาล
นครเชียงใหม องคกร
ภาครัฐ ภาคเอกชนและ
เครือขายประชาคม  

โครงการ : จัดตั้งศูนยสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนา
เมืองเชียงใหม 
วัตถุประสงค :  เพื่อเปนศูนยกลางการพฒันากระบวนการสงเสริมการมี
สวนรวมของประชาชนและเปดโอกาสเปดชองทางใหประชาชนเขามามี
สวนรวมในการบริหารงานของเทศบาลฯ และเปนศูนยตนแบบในการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูและเผยแพรรวมทั้งการคิดคนแกไขปญหาและความ
ตองการของประชาชนโดยเนนการมีสวนรวม 
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มิติ 
กลุม/กิจกรรม 

เปาหมาย 
โครงการ / วัตถุประสงค  

(ตอ) มิติ  3 การ
สงเสริมบทบาทและ
การมีสวนรวมของ
ภาคประชาชน 

3.6 องคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน, หนวยงาน
ภาครัฐ,ประชาชน,
เครือขายภาคประชา
สังคม,นักศึกษาและ
อาจารย, องคกรภาค 
เอกชนที่เก่ียวของ 
และกลุมเครือขาย
องคกรอิสระ เขามามี
สวนรวมแสดงความ
คิดเห็นแนวทางการ
สงเสริมการเดินในเขต
เมืองเชียงใหม 

โครงการ :  สัมมนาเพื่อรับฟงความคิดเห็นแนวทาง การสงเสริมการเดิน
ในเขตเมืองเชียงใหม 
วัตถุประสงค : เพื่อเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมแสดงความ
คิดเห็นและกําหนดแนวทางในการพัฒนายานที่อยูอาศัยของตนเอง และ
เพื่อสรางพันธมิตรและความรวมมือระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
องคกรอิสระและชุมชนในการพฒันายานสงเสริมการเดินในพื้นที่เมือง
เชียงใหม สรางพื้นที่ตนแบบของการพัฒนาพื้นที่ใหเปนยานเดินได และ
ชุมชนศึกษา  

 3.7 จัดกิจกรรม
โรงเรียนของพอ อาทิ 
จัดนิทรรศการ 

โครงการ : สงเสริมกิจกรรมของพอตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง   
วัตถุประสงค : เพื่อใหนักเรียนทุกคนมีความสาํนึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
มีความรับผิดชอบ มีอุดมการณในการดําเนนิชีวิตอยางจริงจังและตอเนื่อง 

มิติ 4 การเสริมสราง 
และปรับปรุงกลไกใน
การตรวจสอบการ
ปฏิบัติราชการของ
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

4.1 จัดอบรม
พนักงานที่ไดรับการ
บรรจุใหม, พนักงานที่
รับโอน(ยาย) มาสังกัด
เทศบาลฯ หรือ
พนักงานเทศบาลที่ยัง
ไมเคยผานการอบรม 

โครงการ : พัฒนาพนักงานเทศบาล เทศบาลนครเชียงใหม 
วัตถุประสงค : เพื่อสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับระเบียบแบบแผนของ
ทางราชการหลักและวิธปีฏิบัติราชการบทบาทและหนาที่ของขาราชการ  
เพิ่มพูนความรูทักษะทัศนคติที่ดมีีคุณธรรมและจริยธรรม  

 4.2 หนวยงานหรือ
สถาบนัที่เปนกลางทํา
การสํารวจความพงึพอ 
ใจผูใชบริการจาก
หนวยงานของเทศบาลฯ 
วิเคราะหขอมูลและ
สรุปรายงานผล ฯลฯ 

โครงการ : ประเมินผลการปฏิบตัิราชการ 
วัตถุประสงค : เพื่อเปนการประเมินผลการปฏิบัติงานของเทศบาลฯ เพื่อ
เปนขอมูลใหบุคลากรปรับปรุงประสิทธิภาพการปฏิบัตงิานในอนาคต 

 4.3 มีการจัดทําและ
ทบทวนแผนพฒันา 

โครงการ : จัดทําแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเพิ่มเติม 
เปลี่ยนแปลงและแกไข 

 ทองถ่ินเปนแนวทางใน
การพัฒนาเทศบาล
นครเชียงใหม 

วัตถุประสงค : เพื่อจัดเตรียมโครงการพัฒนาตางๆ ใหอยูในลักษณะที่
พรอมบรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป/เพิ่มเตมิ 
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มิติ 
กลุม/กิจกรรม 

เปาหมาย 
โครงการ / วัตถุประสงค  

(ตอ) มิติ 4 การ
เสริมสราง และ
ปรับปรุงกลไกในการ
ตรวจสอบการปฏิบัติ
ราชการขององคกร 

4.4 เผยแพรสรุป
แผนงาน/โครงการที่ใช
จายตามงบประมาณ
ประจําปผานชองทาง
ตางๆ 

โครงการ : เผยแพรสรุปแผนงาน/โครงการที่ใชจายตามงบประมาณ
รายจายประจําป 
วัตถุประสงค : เพื่อเผยแพรสรุปแผนงาน/โครงการที่ใชจายงบประมาณ
รายจายประจําปใหประชาชนไดรับทราบอยางทั่วถึง 

ปกครองสวนทองถิ่น 4.5 จัดทําเอกสาร โครงการ : จัดทําแผนการดาํเนนิงานประจาํป 
 แผนการดําเนนิงาน

ประจําป เพื่อเผยแพร
แผนการดําเนนิงานให
ประชาชนไดรับทราบ 

วัตถุประสงค : เพื่อแสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่จะ
ดําเนินการในเขตเทศบาลนครเชียงใหม และเพื่อใชเปนเคร่ืองมือในการ
ติดตามประเมนิผลโครงการใหเปนไปอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

 4.6 จัดทําเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจาย
ประจําปใหทุกหนวยงาน
ใชประกอบในการเบิก
จายเงินงบประมาณ
ประจําป 

โครงการ : จัดทําเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจาํป 
วัตถุประสงค : เพื่อเผยแพรสรุปแผนงาน/โครงการที่ใชจายงบประมาณ
รายจายประจําปใหประชาชนไดรับทราบอยางทั่วถึง 

 4.7 สํารวจความ
คิดเห็นของประชาชน
ตอการปฏิบัติงานตาม
แผนยุทธศาสตรการ
พัฒนาเทศบาลและ
การดําเนินงานตาม
โครงการและกิจกรรม
ตางๆ ของเทศบาลฯ 

โครงการ : ติดตามและประเมินผลการดาํเนนิงานตามแผนพัฒนาเทศบาล
ประจําป 
วัตถุประสงค : เพื่อใหการบริหารและการดําเนินโครงการเปนไปอยางม
ประสิทธิภาพ และเปนการประเมินผลสัมฤทธิ์และเปนการตรวจสอบผล
การดําเนินงานกระบวนการดําเนินงานผลผลิต ผลกระทบที่เกิดจากการ
ปฏิบัติตามโครงการที่เปนผลมาจากการใชจายงบประมาณ 

 4.8 จัดทําเอกสาร
ตามหลักเกณฑตัวชี้วัด
การประเมินประสิทธิภาพ
ขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

โครงการ : ประเมินประสิทธิภาพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
วัตถุประสงค : เพื่อใหเทศบาลฯ มีระบบการบริหารและเปนไปตาม
มาตรฐานการปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และเปนการ
ตอบสนองนโยบายของกระทรวงมหาดไทยเก่ียวกับการจัดทําหลกัเกณฑ
การบริหารจัดการบานเมืองที่ด ี

   
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดโครงการ 
มิติที่ 1 การสรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต 

ลําดับที่ 1 
 

ชื่อโครงการ ปองกันการทุจริตปลุกจิตสาํนึกในสถานศึกษาเทศบาลนครเชียงใหมทั้ง 11 โรงเรียน 
 
หลักการและเหตผุล 
  แผนพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ไดมีสาระการพัฒนาคนใหมีคุณภาพ โดยการเตรียมความ
พรอมดานกําลังคนและเสริมสรางศักยภาพของประชากรในทุกชวงวัย ยกระดับคุณภาพทุนมนุษยของประเทศ โดยพัฒนาคน
ใหเหมาะสมตามชวงวัย เพื่อใหเติบโตอยางมีคุณภาพ การหลอหลอมใหคนไทยมีคานิยมตามบรรทัดฐานที่ดีทางสังคม     
เปนคนดี มีสุขภาวะที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย และมีจิตสํานึกที่ดีตอสังคมสวนรวม การพัฒนาทักษะที่
สอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานและทักษะที่จําเปนในการดํารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 และเพื่อใหการ
วางรากฐานใหคนไทยเปนคนที่สมบูรณ มีคุณธรรมและจริยธรรม มีระเบียบวินัย คานิยมที่ดีมีจิตสาธารณะและมีความสุข 
เกิดการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
  การปองกันการปราบปรามการทุจริตของสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริต
แหงชาติ ไดเสนอวาการสงเสริมการศึกษาเพื่อสรางเยาวชนใหเปนสุจริตชนทุกภาคสวน ตองรวมกันสนับสนุนสงเสริมให
นโยบายการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ ปรับทิศทางจากการมุงสรางคนเกงคนดีดํารงชีวิตสอดคลองตามนโยบายของ
ชาติ เพื่อสังคมที่มีเสถียรภาพสามารถพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศใหกาวหนาอยางมั่นคง รวมทั้งการแกปญหา
เร่ืองการทุจริตคอรัปชั่นของประเทศชาติอยางยั่งยืน สํานักงานคณะกรรมการข้ันพื้นฐานในฐานะที่รับผิดชอบงานจัด
การศึกษาเยาวชนสวนใหญของประเทศ ใหเปนพลเมืองที่มีคุณภาพในอนาคต ไดตระหนักในความสําคัญของการเตรียมการ
ดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตในสถานศึกษา จึงไดอนุมัติใหสํานักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษาดําเนิน
โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ปองกันการทุจริต” เพื่อวางรากฐานการปลูก
จิตสํานึกความซื่อสัตยสุจริต ซึ่งเปนกลไกในการปองกันและปราบปรามการทุจริตของประเทศชาติใหกับนักเรียน            
ครู ผูบริหารและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนในโรงเรียน 
  เทศบาลนครเชียงใหม ซึ่งมีโรงเรียนในสังกัดเทศบาล 11 แหง ไดตระหนักถึงภารกิจดังกลาวจึงไดจัดทํา
โครงการปองกันการทุจริตปลุกจิตสํานึกในสถานศึกษา โดยจัดใหมีกิจกรรมที่กําหนดไวหลากหลายรูปแบบที่เหมาะสมในการ
พัฒนาผูเรียนในสถานศึกษา โดยสงเสริมการปองกันการทุจริตปลูกจิตสํานึกใหนักเรียน มุงเนนใหทุกภาคสวนเขามามีสวน
รวมในดานตางๆ การมีสวนรวมของชมุชนที่สงเสริมการปองกันการทุจริตปลูกจิตสํานึกใหผูเรียน สงผลใหผูเรียนเพื่อพัฒนา
ใหมีคุณลักษณะการปองกันการทุจริต โดยมีกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตยสุจริต อยูอยางพอเพียงและมีจิตสาธารณะ อันจะ
เปนการสรางใหนักเรียนมีภูมิคุมกัน เปนเยาวชนที่มีดีของประเทศชาติ และพลเมืองที่ดีในสังคม 
 
วัตถุประสงค 
  1. เพื่อจัดการอบรมกิจกรรมสรางจิตสํานึกในการปองกันการทุจริตคอรัปชั่นในสถานศึกษาใหกับนักเรียน
ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครเชียงใหม 
2. เพื่อสงเสริมการปองกันการทุจริต และปลูกจิตสาํนกึการไมโกงในสถานศึกษา 
3. เพื่อใหนักเรียนไดเรียนรูและฝกตนเองเก่ียวกับความซื่อสัตยสุจริต การปองกันการทุจริตและปลูกจิตสํานึกการไมโกง 
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เปาหมาย 
  นักเรียนในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครเชียงใหม เขารับการอบรมเรียนรูกิจกรรมข้ันตอนการเลือกตั้งและ
ฝกตนเองเก่ียวกับความซื่อสัตยสุจริต การปองกันการทุจริต และปลูกจิตสํานึกการไมโกง มีวนิัย ซื่อสัตย และมีจิตสาธารณะ  
  
วิธีดําเนินการ 

 

ขั้นตอน/กิจกรรมดําเนินการ หวงระยะเวลา 

ขั้นวางแผน (Plan)  
1. จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัติจากผูบริหารโรงเรียน 
2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินกิจกรรมโครงการ  
3. ประชุมคณะกรรมการวางแผนกิจกรรมที่จะดําเนินการ 

 
ต.ค.-พ.ย. 64 

ขั้นดําเนินงาน (Do) 
1. ประสานวิทยากรใหความรูแกนักเรียนในสังกัดเทศบาลฯ 
2. ประชุมนักเรียนชี้แจงการจัดกิจกรรมใหกับนกัเรียนในสงักัดเทศบาลฯ 
3. จัดกิจกรรมปองกันการทุจริตปลูกจิตสํานึกในสถานศึกษาใหนักเรียนใน

สังกัดเทศบาลฯ 

 
พ.ย. 64-ก.ย.65 
พ.ค.65 
พ.ค.65 

ขั้นกํากับติดตาม (Check)   
1. ประชุมติดตามงานสอบถามระหวางดําเนินการเปนระยะในการประชุม

ประจําเดือน แกไขขอบกพรอง 
2. ติดตามแบบบันทึกกิจกรรมการปองกันการทุจริตปลูกจิตสํานึก 
3. ประเมินพฤติกรรมนักเรียนระหวางโครงการ 
4. สอบถามความพึงพอใจผูเก่ียวของ 
5. ประเมินโครงการ   

พ.ค.65 

ขั้นนําขอมูลไปใช (Action)  
1. รวบรวมขอมูลกิจกรรมโครงการทั้งหมด 
2. ประเมินพฤติกรรมนักเรียนหลังโครงการ 
3. สรุปผลการดําเนินการ/รายงานผูเก่ียวของ 

มิ.ย.65 
 

 
ระยะเวลาดําเนินการ 
  ตุลาคม  2564 ถึงเดือนกันยายน  2565 
 
งบประมาณการดําเนินการ 
เบิกจายจากเงินรายไดสถานศึกษา (เงินคาจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 102,000 บาท โดยจัดสรรใหโรงเรียนทั้ง 11 
โรงเรียน ดังนี้.-    

1. โรงเรียนชุมชนเทศบาลวัดศรีดอนไชย จํานวน     10,000  บาท 
2. โรงเรียนเทศบาลวัดศรีสุพรรณ จํานวน     20,000  บาท 
3. โรงเรียนเทศบาลวัดปาแพง จํานวน     10,000  บาท 
4. โรงเรียนเทศบาลวัดทาสะตอย จํานวน     10,000  บาท 
5. โรงเรียนเทศบาลวัดศรีปงเมือง จํานวน       5,000  บาท 
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6. โรงเรียนเทศบาลวัดเชียงยนื จํานวน      5,000  บาท 
7. โรงเรียนเทศบาลวัดหมื่นเงินกอง จํานวน      3,000  บาท 
8. โรงเรียนเทศบาลวัดเกตการาม จํานวน    10,000  บาท 
9. โรงเรียนเทศบาลวัดกูคํา จํานวน    15,000  บาท 
10. โรงเรียนเทศบาลดอกเงิน จํานวน    10,000  บาท 
11. โรงเรียนเทศบาลวัดพวกชาง จํานวน      4,000  บาท 
 รวมเปนเงินทั้งสิ้น จํานวน  102,000  บาท 

 
ตัวชี้วัด 
  นักเรียนตั้งแตระดับอนบุาล-ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครเชียงใหม มีความเขาใจ
กระบวนการปกครองตามระบอบประชาธปิไตย และข้ันตอนพืน้ฐานการลงคะแนนเลือกตั้ง  
 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

1. นักเรียนไดเรียนรูและฝกฝนตนเองเก่ียวกับการใชเสรีภาพความเสมอภาค 
2. นักเรียนรูจักหนาที่ตามระบอบประชาธิปไตยและนาํไปใชในการดําเนินชวีิตประจาํวนั 
3. นักเรียนรูจักกระบวนการปกครองตามระบอบประชาธปิไตย 

  
 
 
 

****************** 
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 รายละเอียดโครงการ 
มิติที่ 1 การสรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต 

ลําดับที่ 2 
 

ชื่อโครงการ อบรมใหความรูปลุกจิตสํานึกตอตานการทุจริต 
 
หลักการและเหตผุล 
  ปจจุบันปญหาการทุจริตคอรรัปชั่นในประเทศไทย ถือเปนปญหาเร้ือรังที่นับวันยิ่งจะทวีความรุนแรงและ
สลับซับซอนมากยิ่งข้ึน ทําใหกระบวนการพัฒนาการดานตางๆ ของประเทศขาดความสมดุลและกอใหเกิดสภาพปญหาที่
ตอเนื่องเก่ียวกันพันหลายดาน ซึ่งสงผลกระทบโดยตรงตอระบบสังคม เศรษฐกิจ การเมืองและความมั่นคงของประเทศ 
ถึงแมวารัฐบาลจะมีนโยบายผลักดันใหการตอตานการทุจริตคอรรัปชั่นเปนวาระแหงชาติก็ตาม แตตองยอมรับวาปญหาการ
ทุจริตยังคงมีอยูในสวนราชการตางๆ จะเห็นไดจากสถิติเร่ืองรองเรียนการกระทําของเจาหนาที่ของรัฐที่รองเรียนมายัง
สํานักงาน ป.ป.ท. มีแนวโนมเพิ่มสูงข้ึนทุกป ดังนั้น กลไกสําคัญที่จะชวยทําใหปญหาการทุจริตคอรัปชั่นในวงราชการลด
นอยลง จึงตองใหความสําคัญกับขาราชการและเจาหนาที่ของรัฐ ดวยการปลุกจิตสํานึกสรางความตระหนักรู การตรวจสอบ
และเฝาระวัง ปลุกจิตสํานึกในการปองกันและปราบปรามการทุจริต และใหความรูเก่ียวกับบทบาทและหนาที่ขององคกรที่
เก่ียวของกับการปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ    ซึ่งก็คือคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
(ป.ป.ท.)  และสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (สํานักงาน ป.ป.ท.) 
  ประกอบกับปญหาการทุจริตคอรรัปชั่นที่สั่งคมติดตอกันมายาวนานตั้งแตอดีตถึงปจจุบันไดสงผลกระทบ
โดยตรงตอระบบสังคม เศรษฐกิจ การเมือง และความมั่นคงของประเทศ รัฐควรมุงเนนการผลักดันใหภาคประชาชนเขามามี
สวนรวมในการตรวจสอบ การแจงเบาะแสการประพฤติมิชอบของเจาหนาที่ รวมทั้งใหความคุมครองความปลอดภัยแกผูแจง
เบาะแส ดังนั้น เพื่อสนับสนุนนโยบายรัฐบาล และแผนงานเชิงรุกในการตอตานการทุจริตคอรรัปชั่นในแนวทางการปลุก
จิตสํานึกสรางความตระหนักรู การตรวจสอบและเฝาระวัง และมุงเนนการพัฒนาหลักจริยธรรมของบุคลากรดาน
กระบวนการยุติธรรม จึงไดเกิดโครงการอบรมใหความรูปลุกจิตสํานึกตอตานการทุจริตและใหความรูเก่ียวกับบทบาทหนาที่
ขององคกรที่มีหนาที่ปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ ตลอดจนใหความรูเก่ียวกับพระราชบัญญัติมาตรการของฝายบริหารใน
การปองกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 เพื่อใหเจาหนาที่สังกัดเทศบาลนครเชียงใหม ไดมีความรูความเขาใจใน
บทบาทและหนาที่ขององคกรที่เก่ียวของกับการปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ ตอไป 
 
วัตถุประสงค 
  1. เพื่อปลุกจิตสํานึกและสรางคานิยมตอตานการทุจริต พรอมปฏิบัติการเชิงรุกดานการปองกันการทุจริต
แกขาราชการ ลูกจางและพนักงานจางในสังกัดเทศบาลนครเชียงใหม 
  2. มุงเนนการพัฒนาหลักจริยธรรมของบุคลากรดานกระบวนการยุติธรรม 
  3. เพื่อใหเจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน ลูกจางและพนักงานจางในสังกัดเทศบาลนครเชียงใหมสามารถนําความรู
ที่ไดรับไปปรับใชในการปฏิบัติงานในหนาที่ไดอยางถูกตอง 
 
เปาหมาย 
  เจาหนาที่สังกัดเทศบาลนครเชียงใหม จํานวน 50 คน 
 
สถานที่ดําเนินการ 
  สํานักงานเทศบาลนครเชียงใหม 
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ระยะเวลาดําเนินการ 
  ตุลาคม  2564 ถึงเดือนกันยายน  2565 
 
วิธีการดําเนินงาน 
  1. วางแผนกําหนดเนื้อหาสาระที่จะดําเนินการ วัน เวลาและสถานที่ในการดําเนินการ 
  2. จัดทําโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติงบประมาณในการดําเนินการ 
  3. ประสานขอความอนุเคราะหวิทยากรจากหนวยงานที่เก่ียวของ 
  4. ทําบันทึกแจงหนวยงานเปาหมายจัดสงบุคลากรเขารับการอบรม 
  5. จัดหาวัสดุอุปกรณในการอบรมตลอดจนเตรียมเอกสารในการอบรม และหองประชุมที่ใชในการอบรม 
  6. จัดอบรมใหความรูแกกลุมเปาหมายในลักษณะของการบรรยาย และเปดโอกาสใหกลุมเปาหมายได
ซักถาม โดยมีการประเมินผลวัดความรูของผูเขาการอบรมทั้งกอนและหลังการอบรม 
 
แผนการดําเนินการ 
   

ลําดับ การดําเนินการ 
พ.ศ. 2565 

เมษายน พฤษภาคม 
1. ขออนุมัติโครงการ *  
2. กําหนดวัน เวลาและสถานที่อบรม *  
3. ดําเนินการสัมมนาใหความรูแกผูเขารับการอบรม *  
4. ประเมินผลการดําเนินการ, รายงานผลการดําเนินงาน  * 

   
งบประมาณ 
  งบประมาณดําเนินงานจากหมวดคาใชสอย ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขา
ลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ ตามโครงการอบรมใหความรูปลุกจิตสํานึกตอตานการทุจริต จํานวน 19,000 บาท (หนึ่งหมื่น
เกาพันบาทถวน)  โดยถัวเฉลี่ยจายทุกหมวดทุกรายการ 
  1. คาตอบแทนวิทยาการ (600x3 ชั่วโมง x 2 คน)    3,600 บาท 
  2. คาอาหารกลางวัน (50 คน x 150 บาท x 2 มื้อ)    7,500 บาท 
  3. คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม (50 คน x 35 บาท x 2 มื้อ)   3,500 บาท 
  4. คาเอกสารประกอบการอบรม      3,200 บาท 
  5. คาใชจายที่จําเปนในการฝกอบรม      1,200 บาท 
    รวมทั้งสิ้น              19,000 บาท 
 
ตัวชี้วัด 
  ผูเขารับการอบรมมีความรูดานการปองกันการทุจริตและกระบวนการยุติธรรมเพิ่มข้ึน 
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ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
  1. เจาหนาที่ ลูกจางและพนักงานจาง ในสังกัดเทศบาลนครเชียงใหม มีความรูและเขาใจเนื้อหาสาระจาก
การอบรม ตามขอ 2 
  2. เจาหนาที่ ลูกจางและพนักงานจางในสังกัดเทศบาลนครเชียงใหม สามารถนําความรูที่ไดรับไปปรับใช
ในการปฏิบัติงานในหนาที่ไดอยางถูกตอง 
 
 
 
 
 
 

****************** 
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รายละเอียดโครงการ 
มิติที่ 1 การสรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต 

ลําดับที่ 3 
 
ชื่อโครงการ  สงเสริมประชาธปิไตยในโรงเรียน 
 
หลักการและเหตผุล 
  ตามที่สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานไดคัดเลือกสถานศึกษาเปนโรงเรียนแกนนํา
ประชาธิปไตย เพื่อสงเสริมใหครูไดนําความรูที่ไดรับจากการพัฒนาไปประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอนและพัฒนา
กระบวนการเรียนรูที่สงเสริมใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค และเพื่อเสริมสรางสังคมไทยให
เขมแข็งและยั่งยืน รวมถึงนําหลักธรรมตามรอยพระยุคลบาทของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวไปใชเปนแนวทางในการ
ประพฤติปฏิบัติในการดําเนินชีวิตประจาํวัน สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุข และดวยภาวะปจจุบันความ
เจริญทางเทคโนโลยีและการสื่อสารกาวหนาไปอยางไมหยุดยั้งสงผลตอการพัฒนาประเทศ ประชากรไทยทั้งมวลไดรับ
วัฒนธรรมตางชาติและวัฒนธรรมเหลานั้นไดซึมซาบเขาไปในวิถีชีวติ ไมวาจะเปนการแตงกายหรือการใชภาษาที่สําคัญ คือไม
รูจักซาบซึ้งและภาคภูมิใจในวัฒนธรรมประเพณี และความเปนไทย โรงเรียนจึงเห็นควรเรงพัฒนางานกิจการสภานักเรียน 
เพื่อสงเสริมคุณธรรมและสรางสํานึกความเปนไทยใหกับเด็กและเยาวชนไทยไดเรียนรู เขาใจและเขาถึงความเปนชาติที่
แทจริง โดยมุงใหความสําคัญตอการจัดกิจกรรมที่เนนภารกิจใน 3 ดาน (3D) ไดแก ดานประชาธิปไตย (Democracy) คือ มี
ความตระหนัก เห็นความสําคัญ ศรัทธา และเชื่อมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
รวมทั้งรังเกียจการทุจริต และตอตานการซื้อสิทธิขายเสียง ดานคุณธรรมจริยธรรมและความเปนไทย (Decency)   คือ มี
คุณธรรม จริยธรรม ความดีงาม รูรับผิดชอบชั่วดี มีความภาคภูมิใจในความเปนไทย ยึดถือปฏิบัติอยูในวิถีชีวิตดานการ
ภูมิคุมกันภัยจากยาเสพติด (Drug-free) คือ รูจักหลีกเลี่ยงหางไกลยาเสพติดและเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
 
วัตถุประสงค 
  1. เพื่อใหนักเรียนมีเจตคติที่ดีเก่ียวกับการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
  2. เพื่อใหนักเรียนไดเรียนรูและฝกตนเองเก่ียวกับการใชสิทธิเสรีภาพ ความเสมอภาคและหนาที่ตาม
ระบอบประชาธิปไตย 
  3. เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีความรับผิดชอบรวมกันในการรักษาไวซึ่งประโยชนทั้งปวงของโรงเรียน 
  4. เพื่อสงเสริมกิจกรรมเสริมหลักสูตรทั้งในดานวิชาการและประสบการณของนักเรียน 
  5. เพื่อแสดงพฤติกรรมที่เดนชัดของนักเรียนเก่ียวกับลักษณะการมีวิถีชีวิตประชาธิปไตย 
  6. เพื่อใหนักเรียนเกิดการเรียนรูเก่ียวกับประชาธิปไตยโดยการปฏิบัติจริง 
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วิธีดําเนินการ 
    

ขั้นตอน/กิจกรรมดําเนินการ 

ขั้นวางแผน (Plan)  
1. ดําเนินการประชุมผูบริหารและคณะครูโรงเรียนสังกัดเทศบาล มอบหมายหนาที่รับผิดชอบ 
2. วางแผนการทํากิจกรรม  

ขั้นดําเนินการ (Do) 
1. เลือกตั้งสมาชิกสภานักเรียนจากนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 
2. เลือกประธานนักเรียนจากสมาชิกสภานักเรียนที่ไดรับเลือกตั้งเฉพาะนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาป

ที่ 2 
3. ประธานนักเรียนแตงตั้งคณะกรรมการฝายบริหารเพื่อกําหนดนโยบายใหนักเรียนไดปฏิบัติ

โดยมีครูเปนผูใหคําปรึกษา 
4. ประชุมกรรมการนักเรียนเดือนละ 2 คร้ัง 

ขั้นกํากับติดตาม (Check) 
1. ประเมินผลการดําเนินการตามโครงการ 

ขั้นนําขอมูลไปใช (Action) 
1. วิเคราะหรายงานผล สรุปปญหา ขอเสนอแนะในการดําเนินโครงการและนําไปพัฒนาเสนอ

แนวทางรวมกันแกไขปญหาตอไป 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
  ตุลาคม 2564 – กันยายน 2565 
 
สถานที่ดําเนินการ 
  โรงเรียนเทศบาลวัดศรีปงเมือง,  โรงเรียนเทศบาลวัดเชียงยืน, โรงเรียนเทศบาลวัดพวกชาง,  โรงเรียน
เทศบาลดอกเงิน  สํานักการศึกษา เทศบาลนครเชียงใหม 
 
งบประมาณดําเนินการ 
  จากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตอนุบาลจนจบการศึกษา
ข้ันพื้นฐาน คาการจัดการเรียนการสอน (รายหัว)  โดยจัดสรรใหโรงเรียนสังกัดเทศบาลฯ ดังนี้.- 

1. โรงเรียนเทศบาลวัดศรีปงเมือง จํานวน  10,000  บาท 
2. โรงเรียนเทศบาลวัดเชียงยืน จํานวน    3,000  บาท 
3. โรงเรียนเทศบาลวัดพวกชาง จํานวน    4,000  บาท 
4. โรงเรียนเทศบาลดอกเงิน จํานวน    3,000  บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 20,000  บาท 
 
ตัวชี้วัด 
  นักเรียนรอยละ 90 เขาใจในหลักประชาธิปไตยรูจักปกครองตนเอง  
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ผลที่คาดวาจะไดรับ 

1. นักเรียนเขาใจในหลักประชาธิปไตย รูจักปกครองตนเอง 
2. นักเรียนสามารถแสดงความคิดเห็นและยอมรับฟงความคิดเปนของผูอ่ืน 
3. นักเรียนมีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 
4. นักเรียนไดปฏิบัติจริงสามารถนําความรูไปใชในชีวิตประจําวันไดอยางเหมาะสม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

****************** 
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รายละเอียดโครงการ 
มิติที่ 2 การบริหารราชการเพ่ือปองกันการทุจริต 

ลําดับที่ 1 
 

ชื่อโครงการ  อบรมตาม พ.ร.บ.ปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 และแกไขเพิ่มเติม 
 
หลักการและเหตุผล 
  กฎหมายปกครองเปนกฎหมายมหาชนที่กําหนดสถานะและความสัมพันธระหวางรัฐกับเอกชนหรือ
ระหวางรัฐกับหนวยงานของรัฐหรือเจาหนาที่ของรัฐดวยกัน  มีวัตถุประสงคเพื่อวางหลักความเก่ียวกันในทางปกครองกับ
เอกชน และฝายปกครองดวยกันเอง รวมทั้งสถานะและการกระทําทางปกครอง เพื่อหาแนวทางและมาตรการแกไขปญหาที่
เกิดข้ึนกับการบังคับใชพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 ซึ่งตราข้ึนเพื่อกําหนดหลักเกณฑและ
ข้ันตอนตางๆ สําหรับดําเนินการทางปกครอง เพื่อใหการดําเนินงานหรือปฏิบัติราชการของเจาหนาที่ของรัฐเปนไปโดย
ถูกตองตามกฎหมาย โปรงใส และเปนธรรม มีความเปนกลางมีประสิทธิภาพในการใชบังคับกําหมายใหสามารถรักษา
ประโยชนสาธารณะได 
 
วัตถุประสงค 
  1. เพื่อใหเจาหนาที่เทศบาลนครเชียงใหมมีความรูความเขาใจเก่ียวกับ พ.ร.บ.ปฏิบัติราชการทางปกครอง 
พ.ศ. 2539 และแกไขเพิ่มเติม 
  2. เพื่อใหเจาหนาที่ปฏิบัติงานไดทราบถึงข้ันตอนวิธีปฏิบัติเก่ียวกับการออกคําสั่งทางปกครองเพื่อใชใน
การปฏิบัติงานในหนาที่ไดถูกตอง 
 
เปาหมาย 
  จัดอบรมใหแกเจาหนาที่และพนักงานจางเทศบาลนครเชียงใหม 
 
สถานที่ดําเนินการ 
  สํานักงานเทศบาลนครเชียงใหม 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
  ตุลาคม  2564 ถึงเดือนกันยายน  2565 
 
วิธีดําเนินการ 
  จัดสัมมนาวิชาการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อรวบรวมปญหา และหาวิธีการแกไขปญหาที่เกิดข้ึน ระดม
ความคิดเห็นที่ถูกตองเพื่อกําหนดเปนแนวทางในการปฏิบัติงานในทิศทางเดียวกัน 
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งบประมาณ 
  งบประมาณดําเนินงานจากหมวดคาใชสอย ประเภทรายจายเก่ียวกับการปฏิบัติราชการไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ ตามโครงการอบรมตาม พ.ร.บ.วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 และแกไขเพิ่มเติม จํานวน 
13,000 บาท โดยถัวเฉลี่ยจายทุกหมวดรายการ ดังนี้  
  - คาอาหารกลางวัน (40 คน x 150 บาท/คน)  เปนเงิน  6,000 บาท 
  - คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม (40 คน x 35 บาทx 2 มื้อ) เปนเงิน  2,800 บาท 
 
  - คาเอกสารประกอบการสัมมนา    เปนเงิน  3,000 บาท 
  - คาใชจายอ่ืนๆ ที่จําเปน     เปนเงิน  1,200 บาท 
        รวมเปนเงินทั้งสิ้น         13,000 บาท  
 
ตัวชี้วัด 
  ผูเขารวมสัมมนามีความรูความเขาใจ และสามารถนํามาปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 
  ผูเขารวมสัมมนามีความรูความเขาใจ เก่ียวกับ พ.ร.บ.ปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 และแกไข
เพิ่มเติม 
 
 
 
 
 
 
 
 

****************** 
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รายละเอียดโครงการ 
มิติที่ 2 การบริหารราชการเพ่ือปองกันการทุจริต 

ลําดับที่ 2 
 
ชื่อโครงการ   การบริหารจัดการความเสี่ยงเทศบาลนครเชียงใหม 
 
วัตถุประสงค 
  สืบเนื่องจาก พ.ร.บ.วินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 ซึ่งมีผลบังคับใชเมื่อวันที่ 20 เมษายน 
2564 มาตรา 39 บัญญัติใหหนวยงานของรัฐจัดใหมีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความ
เสี่ยง โดยใหถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑที่กระทรวงการคลังกําหนด ซ่ึงการบริหารจัดการความเสี่ยงเปน
กระบวนการที่ใชในการบริหารจัดการเหตุการณที่อาจเกิดข้ึนและสงผลกระทบตอการดําเนินงานใหบรรลุวัตถุประสงคตาม
ยุทธศาสตรที่กําหนดไว  นั้น 
  เทศบาลนครเชียงใหม ในฐานะองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ถือเปนหนวยงานของรัฐตามคํานิยามตาม
หลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสําหรับหนวยงานของรัฐ 
พ.ศ. 2562 ที่จะตองจัดใหมีการบริหารจัดการความเสี่ยงเพื่อใหเกิดความเชื่อมั่นอยางสมเหตุสมผลวาเทศบาลนครเชียงใหม
สามารถดําเนินงานใหบรรลุวัตถุประสงคที่กําหนดไวอยางสมบูรณ   
 
เปาหมาย 
  เทศบาลนครเชียงใหมมีการบริหารจัดการความเสี่ยงตามหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐาน
และหลักเกณฑปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2562 
 
สถานที่ดําเนินการ  
  สํานักงานเทศบาลนครเชียงใหม 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
  เดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 2565 
 
วิธีดําเนินการ 
  1. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงเทศบาลนครเชียงใหมและคณะทํางาน
บริหารจัดการความเสี่ยงเทศบาลนครเชียงใหม 
  2. คณะทํางานบริหารจัดการความเสี่ยงเทศบาลนครเชียงใหม ดําเนินการวิเคราะหและระบุความเสี่ยง 
ประเมินความเสี่ยง และกําหนดแนวทางในการจัดการความเสี่ยง 
  3. ฝายเลขานุการคณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงประมวลผลการจัดทําแผนการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงที่คณะทํางานบริหารจัดการความเสี่ยงเทศบาลนครเชียงใหมจัดทําข้ึน เพื่อจัดทํา (ราง) แผนการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงเทศบาลนครเชียงใหม 
  4. คณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงพิจารณาใหความเห็นชอบ  (ราง) แผนการบริหารจัดการความ
เสี่ยง 
  5. ผูบริหารทองถ่ินพิจารณาใหความเห็นชอบและประกาศใชแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 
  6. หนวยงานตางๆ ดําเนินการตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงและรายงานผลใหฝายเลขานุการ
คณะกรรมการฯ 
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  7. ฝายเลขานุการคณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงประมวลผลการบริหารจัดการความเสี่ยงและ
จัดทํารายงานผลการดําเนนิงานแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 
  8. คณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงพิจารณาใหความเห็นชอบรายงานผลการดําเนินงานแผนการ
บริหารจัดการความเสี่ยง 
  9. ผูบริหารทองถ่ินใหความเห็นชอบรายงานผลการดําเนินงานแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 
  10.แจงผลการดําเนินงานแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงใหหนวยงานตางๆ ทราบ 
 
งบประมาณดําเนินการ 
  จากงบประมาณหมวดคาใชสอนประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเชาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ ตามโครงการการบริหารจัดการความเสี่ยงเทศบาลนครเชียงใหม จํานวน 15,000 บาท โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
  1. คาใชจายในการประชุมคณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงเทศบาลนครเชียงใหมและผูที่เก่ียวของ 
  - คาอาหารวางและเคร่ืองดื่มสําหรับการประชุม (80 คนx 25 บาท/คน x 2 มื้อ  =  4,000 บาท 
  2. คาใชจายในการประชุมคณะทํางานบริหารจัดการความเสี่ยงเทศบาลนครเชียงใหมและผูที่เก่ียวของ 
  - คาอาหารวางและเคร่ืองดื่มสําหรับการประชุม (60 คนx 25 บาท/คน x 1 มื้อ  =  1,500 บาท 
  3. คาใชจายในการจัดทําเอกสารแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงเทศบาลนครเชียงใหมและ
เอกสารรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน  
  - คาวัสดุสํานักงาน         = 9,500 บาท 
                รวม  15,000 บาท 
(หมายเหตุ :  ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจายไมเกินวงเงิน 15,000 บาท) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

****************** 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 23 - 
 

รายละเอียดโครงการ 
มิติที่ 2 การบริหารราชการเพ่ือปองกันการทุจริต 

ลําดับที่ 3 
 
ชื่อโครงการ   การควบคุมภายในเทศบาลนครเชียงใหม 
 
หลักการและเหตผุล 
  ตามที่เทศบาลนครเชียงใหม  ไดดําเนินการจัดทํารายงานการประเมินผลการควบคุมภายในประจําป โดย
ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561  และหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐาน
และหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561  ซึ่งการควบคุมภายในถือเปนปจจัยสําคัญที่
ชวยใหการดําเนินงานตามภารกิจมีประสิทธิผล ประสิทธิภาพ ประหยัดและชวยปองกันหรือลดความเสี่ยงจากการผิดพลาด 
ความเสียหาย ความสิ้นเปลือง ความสูญเปลา ของการใชทรัพยสินหรือกระทําอันเปนการทุจริต และเพื่อใหเกิดความมั่นใจ
อยางสมเหตุสมผลวาการดําเนินงานขององคกรปกครองจะบรรลุวัตถุประสงคตามกระบวนการปฏิบตัิงานที่บคุลากรทุกระดับ
ของเทศบาลนครเชียงใหมจัดใหมีข้ึน  และเพื่อใหหนวยงานไดนําแนวทางการควบคุมภายในที่ไดกําหนดไวไปปฏิบัติและเปน
เคร่ืองมือในการขับเคลื่อนการปฏิบัติงานใหบรรลุตามวัตถุประสงคของภารกิจตอไป  
 
วัตถุประสงค 
  เพื่อใหเทศบาลนครเชียงใหมมีการควบคุมภายในใหเปนไปตามมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัตกิาร
ควบคุมภายในสาํหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 
 
เปาหมาย 
  เทศบาลนครเชียงใหม มีการควบคุมภายในเปนไปตามมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายใน
สําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 
 
สถานที่ดําเนินการ 
  เทศบาลนครเชียงใหม 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
  เดือนตุลาคม 2564 - เดือนกันยายน 2565 
 
วิธีการดําเนินการ 
  1. คณะทํางานติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายในรวบรวมรายละเอียดรายงานการประเมินผลการ
ควบคุมภายใน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ระดับหนวยงาน 
  2. จัดทํารางรายงานการประเมนิผลการควบคุมภายในเทศบาลนครเชียงใหม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2564 ประกอบดวย แบบ ปค.1, ปค.4 และ ปค.5 
  3. นําเสนอรางรายงานฯ ตอคณะกรรมการฯ เพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบ 
  4. นําเสนอรายงานฯ ตอผูตรวจสอบภายในสอบทานรายงานฯ และลงนามในแบบรายงาน ปค.6 
  5. นําเสนอรายงานฯ ตอผูบริหารฯ เพื่อพิจารณาลงนามในหนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุม
ภายใน (แบบ ปค.1), รายงานการประเมินองคประกอบของการควบคุมภายใน (แบบ ปค.4) และรายงานการประเมินผล
การควบคุมภายใน (แบบ ปค.5) 



- 24 - 
 
  6. จัดสงเอกสารรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ภายใน 90 
วัน นับแตวันสิ้นปงบประมาณ  ใหสํานักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัดเชียงใหม คณะกรรมการติดตามประเมินผล
ระบบควบคุมภายในเทศบาลนครเชียงใหม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 และหนวยงานภายในเทศบาลนครเชียงใหม 
  7. จัดทําคําสัง่แตงตั้งคณะทํางานติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายในเทศบาลนครเชียงใหม ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 และคณะกรรมการติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายในเทศบาลนครเชียงใหม ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 
  8. ติดตามประเมินผลการควบคุมภายในเทศบาลนครเชียงใหม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ในสวน
ของภารกิจที่มีความเสี่ยงที่ตองปรับปรุงการควบคุมภายในตอปงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รอบเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 
2565) 
 
งบประมาณดําเนินการ 
  จากงบประมาณหมวดคาใชสอยประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ ตามโครงการการประเมินผลระบบควบคุมภายในเทศบาลนครเชียงใหม จํานวน 15,000 บาท โดยทุกรายการ
สามารถถัวเฉลี่ยไดภายในวงเงนิ ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี ้
  1. คาใชจายในการประชุมคณะกรรมการติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายในเทศบาลนครเชียงใหม 
ประจําปงบประมาณ 2564 
  - คาอาหารวางและเคร่ืองดื่มสําหรับการประชุม (50 คนx 25 บาท/คน)  =   1,250 บาท 
  2. คาจัดทําเอกสาร        = 13,750 บาท 
- คาวัสดุสํานักงานในการจัดทําเอกสารรางรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน ประจําปงบประมาณ 2564 จํานวน 
50 เลม  
- คาวัสดุสํานักงานในการจัดทําเอกสารรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน ประจําปงบประมาณ 2564 จํานวน 50 
เลม        
- คาวัสดุสํานักงานในการจัดทําเอกสารรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน ประจําปงบประมาณ 2564 (รอบเดือน
พฤษภาคม พ.ศ. 2565) จํานวน 50 เลม        
                รวม  15,000 บาท 
(หมายเหตุ :  ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจายไมเกินวงเงิน 15,000 บาท) 

 
ตัวชี้วัด 
  การจัดทํารายงานการประเมินผลการควบคุมภายในประจาํปงบประมาณ 2564 ถูกตอง ครบถวนแลว
เสร็จทันกําหนด (ภายใน 90 วนั นับแตวันสิน้ปงบประมาณ) เปนไปตามมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายใน
สําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 
 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 
  1. การปฏิบัติงานของหนวยงานภายในเทศบาลนครเชียงใหม สามารถดําเนินการบรรลุตามวัตถุประสงค
ของภารกิจที่กําหนดไว 
  2. เทศบาลนครเชียงใหมสามารถขับเคลื่อนการดําเนินงานตามภารกิจไดอยางมปีระสิทธิภาพ 

 
 
 

****************** 



- 25 - 
 

รายละเอียดโครงการ 
มิติที่ 3 การสงเสริมบทบาทและการมีสวนรวมของภาคประชาชน 

ลําดับที่ 1 
 
ชื่อโครงการ  อบรม/สัมมนาการอนุรักษและพัฒนาเมือง 
 
หลักการและเหตผุล 
  เชียงใหมถือเปนศูนยกลางทั้งทางดานเศรษฐกิจ การปกครอง และการทองเที่ยวของภาคเหนือ รวมถึงเปน
เมืองที่มีมรดกทางวัฒนธรรม ศิลปะสถาปตยกรรมที่หลากหลาย  จึงกลายเปนจุดหมายปลายทางของการทองเที่ยว รวมถึง
เปนจุดหมายของการอยูอาศัยอีกดวย แตหนึ่งในปญหาสําคัญของเมืองขนาดใหญที่มีการเติบโตอยางรวดเร็วในประเทศไทย 
หรือในกลุมประเทศที่กําลังพัฒนาคงหนีไปพนปญหาเก่ียวกับความแออัดในเขตเมือง ปญหาการจราจรเนื่องจากประชากร
หนาแนน ปญหาสิ่งแวดลอมเปนพิษหรือมลพิษ ปญหาการใหบริการสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ปญหาดานสังคม เชน 
อาชญากรรม ยาเสพติด คนเรรอนจรจัด ที่ทําใหอยูอาศัยในเขตเมืองขาดความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
  การเปลี่ยนแปลงการบริหารงานภาครัฐภายใตแนวคิดการบริหารงานภาครัฐภายใตแนวคิดการบริหาร
ภาครัฐแบบมีสวนรวม (Participatory Governance)  และแนวคิดตามหลักการธรรมาภิบาล (Good Governance) โดยที่
ภาครัฐตองเปดโอกาสใหประชาชนและผูมี่เก่ียวของทุกภาคสวนไดรวมรับรู รวมคิด รวมตัดสินใจ รวมทํางานและรวมรับผลที่
เกิดจากการมีสวนรวมไปจนกระทั่งถึงรวมตรวจสอบเพื่อสรางความโปรงใสและเพิ่มคุณภาพการตัดสินใจของหนวยงาน
ภาครัฐใหดีข้ึน และเปนที่ยอมรับรวมกันของทุกฝาย ซึ่งที่ผานมาพบวาอุปสรรคและปญหาของการปกครองสวนทองถ่ินตาม
หลักการกระจายอํานาจที่สําคัญประการหนึ่ง คือ ประชาชนขาดความสนใจ หรือขาดการมีสวนรวม 
  ดังนั้นเพื่อเปนการสรางการรับรูใหกับประชาชนทั่วไป จึงเกิดโครงการนี้ข้ึนเพื่อเปดพื้นที่หารือพูดคุย 
เผยแพรองคความรูและเกิดการแลกเปลี่ยนทางความคิดเก่ียวกับเมืองและวิถีชีวิตในปจจุบันที่มีความสลับซับซอนมากข้ึนใน
มิติตางๆ รวมไปถึงการนําเสนอความคิดเห็นเก่ียวกับการอนุรักษและพัฒนาเมือง ทั้งจากโครงการขอภาครัฐและภาคเอกชน 
ซ่ึงนโยบายตางๆ ในการพัฒนาเมืองนั้นจะสงผลกระทบตอวิถีชีวิตของผูคนในเมืองและสภาพแวดลอมเมืองทั้งทางตรงและ
ทางออม นอกจากนี้ ยังสามารถมารวมกันทําความเขาใจปญหาและปรากฏการณตางๆ ที่กําลังเกิดข้ึนในสังคมเมืองในขณะนี้ 
และที่กําลังจะเกิดข้ึนในอนาคตอันใกลอีกดวย 
 
วัตถุประสงค 

1. เพื่อสรางแนวทางการพัฒนาเมืองใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน 
2. เพื่อกระตุนความสําคัญของการจัดการมรดกทางวัฒนธรรมสูสังคม 
3. เพื่อสรางความตระหนักถึงการรักษามรดกทางวัฒนธรรมของทองถ่ิน 
4. เพื่อสรางความรวมมือระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินและชุมชน 
5. เพื่อเพิ่มพูนความรู ความเขาใจเร่ืองการอนุรักษและพัฒนาเมือง 

 
เปาหมาย 
  ดําเนินการอบรม สัมมนา และอภิปรายกลุมยอยในประเด็นที่เก่ียวของกับการอนุรักษและพัฒนาเมือง 
จํานวน 6 คร้ัง 
 
สถานที่ดําเนินการ 
  พื้นที่บริเวณเครือขายพิพิธภัณฑกลางเวียงเชียงใหม พื้นที่ศูนยขับเคลื่อนการพัฒนาเมืองเชียงใหม และ
พื้นที่ชุมชนในเขตเมืองเกาภายในเขตเทศบาลนครเชียงใหม 
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ระยะเวลาในการดําเนินการ 
  เดือนตุลาคม  2564 – เดือนมิถุนายน 2565 
 
วิธีการดําเนินการ 
  ดําเนินการจัดซื้อจัดจางตามระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางภาครัฐและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และดําเนินการดานอ่ืนๆ ตามระเบียบที่เก่ียวของ 
 
งบประมาณการดําเนินการ 
  จากงบดําเนินการ หมวดคาใชสอย ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ เปนจํานวนเงินทั้งสิ้น 193,000 บาท 
 
ตัวชี้วัด 

1. มีผูเขารับการอบรม/สัมมนา/อภิปรายกลุม (คร้ังที่ 1-5) คร้ังละไมนอยกวา 50 คน 
2. มีเอกสารสรุปแนวทางหรือการสรุปผลการจัดกิจกรรมเผยแพรลงบนชองทางออนไลน 
3.  

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
1. เกิดแนวทางการอนุรักษและพัฒนาเมืองใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน 
2. เกิดองคความรูอันจะชวยยกระดับความเขาใจที่ดีเก่ียวกับการอนุรักษและพัฒนาเมือง 
3. เกิดการเชื่อมโยงความรวมมือระหวางชุมชนและองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 
 
 
 
 
 
 
 

****************** 
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รายละเอียดโครงการ 
มิติที่ 3 การสงเสริมบทบาทและการมีสวนรวมของภาคประชาชน 

ลําดับที่ 2 
 

ชื่อโครงการ อบรมการอนุรักษและการพัฒนาเมืองเกา 
 
หลักการและเหตผุล 
  การขยายตัวของกายภาพเมืองใหมและประชากรมีการเพิ่มข้ึนจํานวนมากทั้งในพื้นที่เมืองเกาและพื้นที่
เขตเทศบาลนครเชียงใหมโดยทั่วไป อันเนื่องมาจากการพัฒนาเมืองและการเติบโตทั้งภาคเศรษฐกิจและการทองเที่ยวของ
ยุทธศาสตรเมืองเชียงใหมเอง หรือสภาพแวดลอมและภูมิศาสตรของเมืองที่เหมาะสมตอการอยูอาศัยและพักผอนหยอนใจ 
ตลอดจนการเปนเมืองที่มีประวัติศาสตรและความเปนมารวมถึงศิลปวัฒนธรรมที่มีมาชานาน ทําใหเมืองเชียงใหมกลายเปนที่
นิยมของทั้งนักทองเที่ยวที่ตองการเขามาเพื่อพักผอนหยอนใจ หรือเขามาเพื่อเยี่ยมชมศิลปวัฒนธรรมอันทรงคุณคา ตลอดจน
นักลงทุนที่เขามาสรางธุรกิจอสังหาริมทรัพยกันอยางตอเนื่อง  แตเมื่อป 2563 เกิดวิกฤติการแพรระบาดของโควิด-19 ทํา
ใหเมืองเชียงใหมที่เปนเมืองของการทองเที่ยวสําคัญเมืองหนึ่งของประเทศไทยเกิดความซบเซาเปนอยางมาก สงผลไปถึงชีวิต
ความเปนอยูและสภาพเศรษฐกิจของประชาชน โดยเฉพาะอยางยิ่งในเขตเมืองเกาเชียงใหมที่เปนการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
ดวยตนทุนทางวัฒนธรรมประเพณีของเมืองเชียงใหม ที่หมายถึงมรดกทางวัฒนธรรมและองคประกอบที่เปนคุณคาของเมือง 
เชน วัด สถานที่สําคัญ ความงดงามทางภูมิสถาปตยของอาคารตางๆ รวมถึงภูมิทัศนสิ่งแวดลอม แตทั้งนี้ ดวยสถานการณ
ปจจุบันประเด็นเร่ืองของการสรางกําลังใจใหกับประชาชนในการฟนฟูพื้นที่ไดถูกนํามานึกถึงเปนลําดับแรกๆ เทศบาลนคร
เชียงใหมในฐานะผูรับผิดชอบดูแลพื้นที่จึงควรมีแนวทางและกระบวนการที่ชวยหนุนเสริมประเด็นดังกลาว 
  ในการนี้  เทศบาลนครเชียงใหม จึงไดจัดทําโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เพื่อใหเกิดแนวทางการ
ขับเคลื่อนในการอนุรักษและการพัฒนาเมืองเกาข้ึนโดยความรวมมือของเทศบาลนครเชียงใหม กับคณะสถาปตยกรรม
ศาสตร สถาบันการศึกษา  ไดแก มหาวิทยาลัยเชียงใหม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา และมหาวิทยาลัยแมโจ  
โดยผานมุมมองจากกระบวนการคิดกระบวนการความรวมมือระหวางกลุมนักวิชาการ นักศึกษาและชุมชน เพื่อเปนการ
แลกเปลี่ยนทางวิชาการ การถายทอดองคความรู สรางการรับรูเร่ืองเมือง และสรางสรรคแนวทางใหมๆ ผานกระบวนการ
เรียนรูและปฏิบัติจริงในเร่ืองสถาปตยกรรมและภูมิทัศนเมืองใหแกนักศึกษา ตอไป 
 
วัตถุประสงค 

1. เพื่อฟนฟูยานบริเวณเมืองเกาเชียงใหมที่เกิดความซบเซา 
2. เพื่อพัฒนาทักษะการออกแบบสถาปตยกรรมของนักศึกษาใหตอบสนองความตองการระดับเมืองและ

สามารถนําไปใชประโยชนไดจริง 
3. เพื่อกระตุนความสําคัญของการจัดการมรดกทางสถาปตยกรรมสูสังคม 
4. เพื่อสรางความรวมมือระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน สถาบันการศึกษาและชุมชน 

 
เปาหมาย 
  จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการใหแกกลุมเปาหมาย ไดแก นักศึกษาและอาจารยคณะสถาปตยกรรม จาก
สถาบันการศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม  มหาวิทยาลัยราชมงคลลานนา  มหาวิทยาลัยแมโจ และผูที่สนใจในสาขาวิชา
เก่ียวกับการออกแบบ ชุมชนในเขตเทศบาลนครเชียงใหม กลุมเครือขาย องคกรอิสระที่สนใจ  โดยมีหัวขอในการออกแบบ 
คือ การสรางจุดสนใจหรือจุดดึงดูดใหเกิดการเดินในยานชุมชนเขตเมืองเชียงใหม จํานวนผูเขารวม 100 คน   
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สถานที่ดําเนินการ 
  พื้นที่เครือขายพิพิธภัณฑกลางเวียงเชียงใหม และพื้นที่ชุมชนในเขตเทศบาลนครเชียงใหม 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
  เดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 2565 
 
วิธีดําเนินการ 

1. การบรรยายใหความรู/การอภิปรายโดยมุงเนนเนื้อหาดานกายภาพเมืองเกาและการทําความเขาใจ
กับลักษณะผูคน 

2. การสํารวจและวิเคราะหพื้นที่เพื่อสรางประเด็นในการออกแบบ 
3. การปฏิบัติการออกแบบเพื่อสรางทางเลือกในการพัฒนาแตละพื้นที ่
4. การนําเสนอผลงาน 

 
งบประมาณ 
  ใชงบประมาณจากงบดําเนินงาน หมวดคาใชสอย ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ โครงการอบรมการอนุรักษและการพัฒนาเมืองเกา รายละเอียดดังนี้ 
  จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการในลักษณะของการอภิปรายกลุม เพื่อใหเกิดแนวทางการขับเคลื่อนในการ
อนุรักษและการพัฒนาเมืองเกา (ระยะเวลา 5 วัน) รวมงบประมาณ 217,500 บาท 

- คาสมนาคุณวิทยากร (600 บาท x 7 ชม. X 5 คน x 5 วัน) รวมเปนเงิน  105,000 บาท 
- คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม (100 คน x 35 บาท x 10 มื้อ) รวมเปนเงิน    35,000 บาท 
- คาอาหารกลางวัน (100 คน x 95 บาท x 5 มื้อ) รวมเปนเงิน    47,500 บาท 
- คาเอกสารประกอบการจัดกิจกรรม  (50 บาท x 100 ชุด) รวมเปนเงิน     5,000 บาท 
- คาทําใบประกาศสําหรับผูเขารวมโครงการ รวมเปนเงิน    25,000 บาท 

    หมายเหตุ  : ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจายกันได 
 
ตัวชี้วัด 
  1. เกิดกระบวนการความรวมมือระหวางสถาบันการศึกษา เทศบาลฯ ชุมชน และภาคประชาสังคม 
  2. มีขอมูลของพื้นที่เมืองเกาเชียงใหมที่เปนพื้นที่เปาหมาย 
  3. มีสรุปผลการจัดกิจกรรม/ผลงานจากการจัดกิจกราม 
  4. ผูเขารับการอบรมมีความรูความเขาใจไมนอยกวารอยละ 60 
 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 
  1. เกิดการพัฒนาทักษะการออกแบบสถาปตยกรรมของนักศึกษาใหตอบสนองความตองการระดับเมือง
และสามารถนําไปใชประโยชนไดจริง 
  2. เกิดความตระหนักถึงความสําคัญของการจัดการมรดกทางสถาปตยกรรมสูสังคม 
  3. เกิดแนวทางการออกแบบเพื่อการพัฒนายานของเมืองเชียงใหม 
  4. เกิดความรวมมือระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน สถาบันการศึกษา และชุมชน 
 
 

****************** 
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รายละเอียดโครงการ 
มิติที่ 3 การสงเสริมบทบาทและการมีสวนรวมของภาคประชาชน 

ลําดับที่ 3 
 
ชื่อโครงการ การจัดทําแผนชุมชน 
 
หลักการและเหตุผล   
  กระทรวงมหาดไทยมีนโยบายในการสงเสริม สนับสนุนใหทุกชุมชนมีการจัดทําหรือทบทวนแผนชุมชน 
และใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนองคกรหลักในการสนับสนุนใหมีการจัดทําหรือทบทวนแผนชุมชน ประกอบกับ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําและประสานแผนพัฒนาพื้นที่ในระดับอําเภอและตําบล พ.ศ. 2562 ได
กําหนดใหมีการจัดทําแผนและประสานแผนชุมชน โดยใหมีการทบทวนการจัดทําแผนชุมชนทุกป เพื่อใหแผนงานหรือ
โครงการของชุมชนเปนปจจุบัน และมีความสอดคลองกับสภาพปญหาความตองการพัฒนาของประชาชนในชุมชน ซึ่งการ
จัดทําหรือทบทวนแผนชุมชนถือเปนกระบวนการเสริมสรางความเขมแข็งใหกับประชาชนในการมีสวนรวมพัฒนาชุมชน
ทองถ่ิน โดยจะเปดโอกาสใหกับประชาชนในชุมชนไดรวมกันสํารวจสภาพปญหาและความตองการของชุมชน รวมคิด
วิเคราะหสาเหตุและแนวทางในการแกไขปญหาและความตองการ เพื่อนําไปสูการกําหนดทิศทางการพัฒนาชุมชนในรูปแบบ
ของกิจกรรม/โครงการ ที่สามารถตอบสนองตอปญหาและความตองการของแตละชุมชนไดอยางเปนรูปธรรม และจัดทําเปน
แผนชุมชนเพื่อใชเปนแนวทางในการพัฒนาชุมชน ซึ่งจะเปนรากฐานของการวางแผนพัฒนาทองถ่ินใหเกิดความสอดคลอง   
สูการวางแผนในระดับตางๆ 
  เพื่อเปนการสนับสนุนการดําเนินงานตามนโยบายของกระทรวงมหาดไทย เทศบาลนครเชียงใหม จึงได
จัดทําโครงการจัดทําแผนชุมชนข้ึนเพื่อสนับสนุนใหชุมชนในเขตเทศบาลนครเชียงใหม จัดทําแผนชุมชนไดอยางมี
ประสิทธิภาพและขอมูลที่ไดจากแผนชุมชนเทศบาลนครเชียงใหม สามารถนํามาเชื่อมโยงและบูรณาการในระดับพื้นที่ตอไป 
 
วัตถุประสงค 
  1. เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนในชุมชนไดมีสวนรวมในการพัฒนาชุมชนทองถ่ิน โดยผาน
กระบวนการจัดทําแผนชุมชน 
  2. เพื่อใหชุมชนในเขตเทศบาลนครเชียงใหมมีแผนชุมชนสําหรับเปนแนวทางหรือทิศทางในการแกไข
ปญหาและพัฒนาชุมชนไดอยางเปนรูปธรรม 
  3. เพื่อใหเทศบาลนครเชียงใหมมีขอมูลสําหรับใชเปนแนวทางในการพัฒนาเทศบาล โดยสามารถ
ตอบสนองความตองการของประชาชนในทองถ่ินไดอยางครอบคลุมและทั่วถึง 
 
เปาหมาย 
  ชุมชนในเขตเทศบาลนครเชียงใหม จํานวน 97 ชุมชน มีการจดัทําแผนชุม 
 
สถานที่ดําเนินการ 
  สํานักงานเทศบาลนครเชียงใหม ที่ทําการชุมชน และสถานที่เอกชนในเขตเทศบาลนครเชียงใหม 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
  เดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 2565 
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วิธีดําเนินการ 
  1. สนับสนุนการจัดทําแผนชุมชนในเขตเทศบาลนครเชียงใหม 
   -จัดสัมมนาระคมความคิดเห็นการจัดทําแผนชุมชน 
   -สนับสนุนใหแตละชุมชนมีการจัดทําประชาคมเพื่อจัดทําแผนชุมชน 
   -จัดสัมมนาระดมความคิดเห็นเพื่อสรุปผลการจัดทําแผนชุมชนในระดับแขวง 
   -รวบรวมโครงการจากแผนชุมชนและโครงการที่เกินศักยภาพของชมุชนสําหรับใชเปนแนวทางใน
การปรับปรุงเพิ่มเติมแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) และแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) 
   -จัดทําเอกสารแผนชุมชนในเขตเทศบาลนครเชียงใหม เพื่อเปนการบูรณาการแผนชุมชนใน
ระดับเทศบาล 
   -ติดตามความกาวหนาโครงการของแผนชุมชนที่ไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากเทศบาล
นครเชียงใหม 
 
งบประมาณ 
  จากงบประมาณหมวดคาใชสอย ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ ตามโครงการการจัดทําแผนชุมชน จํานวน 100,000 บาท โดยมีรายละเอียด  
  1. คาใชจายในการสนับสนุนการจัดทําแผนชุมชนในเขตเทศบาลนครเชียงใหม   
   1.1 การจัดทําสัมมนาและจัดทําแผนชุมชนในสถานที่เอกชน   
        - คาอาหารวางและเคร่ืองดื่มสําหรับการประชุม (110 คน x 50 บาท/คน x 1 มื้อ) 
          เปนเงิน   5,500 บาท 
        - คาอาหารกลางวัน  (110 คน x 300 บาท/คน) เปนเงิน 33,000 บาท 
 
        - คาวัสดุ อุปกรณ และเอกสารในการประชุม  เปนเงิน 1,500 บาท 
   1.2 การจัดสัมมนาระดมความคิดเห็นเพื่อสรุปผลการจัดทําแผนชุมชนระดับแขวงในสถานที่
เอกชน 
        - คาอาหารวางและเคร่ืองดื่มสําหรับการประชุม (110 คน x 50 บาท/คน x 1 มื้อ) 
          เปนเงิน   5,500 บาท 
        - คาอาหารกลางวัน  (110 คน x 300 บาท/คน) เปนเงิน 33,000 บาท 
 
        - คาวัสดุ อุปกรณ และเอกสารในการประชุม  เปนเงิน    1,500 บาท 
  2. คาใชจายในการจัดประชุมระดมความคิดเห็นชุมชนเพื่อบูรณาการแผนชุมชนในระดับเทศบาล 
        - คาอาหารวางและเคร่ืองดื่มสําหรับการประชุม (110 คน x 25 บาท/คน x 1 มื้อ) 
          เปนเงิน   2,500 บาท 
        - คาวัสดุ อุปกรณ และเอกสารในการประชุม  เปนเงิน 1,500 บาท 
  3. คาใชจายในการจัดทาํเอกสารแผนชุมชน 
        - คาวัสดุสํานักงานในการจัดทําเอกสารแผนชุมชน จํานวน 110 เลม 
          เปนเงิน 16,000 บาท 
รวมทั้งสิ้น     100,000  บาท       
หมายเหตุ : ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจายไมเกินวงเงิน 100,000 บาท) 
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ตัวชี้วัด 
  จํานวนชุมชนในเขตเทศบาลฯ มีการจัดทําแผนชุมชนไมนอยกวารอยละ 80 
 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 
  1. ประชาชนในชุมชนมีสวนรวมในการพัฒนาและแกไขปญหาของชุมชนตนเองอยางตอเนื่องโดยผาน
กระบวนการจัดทําแผนชุมชน 
  2. ชุมชนในเขตเทศบาลนครเชียงใหมมีแผนชุมชนสําหรับใชเปนแนวทางในการแกไขปญหาและพัฒนา
ชุมชนไดอยางเปนรูปธรรม 
  3. เทศบาลนครเชียงใหมสามารถนําโครงการที่เกินศักยภาพของชุมชนจากแผนชุมชนไปพิจารณา
ปรับปรุงเพิ่มเติมแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) ได 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

****************** 
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รายละเอียดโครงการ 
มิติที่ 3 การสงเสริมบทบาทและการมีสวนรวมของภาคประชาชน 

ลําดับที่ 4 
 
ชื่อโครงการ   อบรมแกนนําเดก็และเยาวชนในชุมชนเขตเทศบาลนครเชียงใหม 
 
หลักการและเหตผุล 
  สถานการณการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง เศรษฐกิจ และสังคมในปจจุบนั การสรางผูนําจงึเปนเร่ืองใหญ
ที่ควรใหความสําคัญ และตองเร่ิมพัฒนาผูนาํตั้งแตระดับการศึกษาข้ันพืน้ฐาน โดยการสรางคุณลักษณะผูนํานั้น ผูนาํควรมี
คุณลักษณะบางประการ ที่ผูอ่ืนมองแลวเกิดการยอมรับไมเพียงลักษณะภายนอกแตรวมถึงความรูความสามารถภายในที่
แสดงออกมาดวย 
  ทักษะสําคัญของผูนํา ทักษะการพูด การวางแผน การแกปญหาสถานการณตางๆ วิธีตั้งเปาหมายระยะสั้น
และระยะยาว วิธสีรางความสัมพันธ การบริหารเวลา การสรางทีมงาน ความฉลาดทางอารมณ เปนทักษะสําคัญของผูนํา ซึ่ง
สามารถสรางทักษะเหลานี้ไดโดยสอบผานสถานการณจริง เชน ใหจัดทีมไปทาํกิจกรรมกับชุมชน เพื่อใหผูเรียนรูวิธีสราง
ทีมงาน วางแผนการทาํงานและการแกปญหา 
  การฝกการสังเกตและเขาใจผูอ่ืนเปนพืน้ฐานของผูนาํประการหนึ่งที่ควรฝกใหเด็กและเยาวชนมองผูอ่ืน
อยางถูกตอง เชน มองผูอ่ืนในดานบวก มองทุกคนมีคุณคาและมีศักยภาพ แมตางกันแตนํามาเสริมสรางกันได รวมถึงการฝก
นิสัยการเรียนรูตลอดชวีิต ผูนําควรมีฐานความคิดที่ดี รอบคอบและมีความรูความเขาใจในเร่ืองตางๆ เพื่อสงเสริมใหกลุมเด็ก
และเยาวชนเปนผูนาํสงัคมตอไป 
 
วัตถุประสงค 
  1. เพื่อสรางแกนนําเด็กและเยาวชนในชุมชนเขตเทศบาลนครเชียงใหม 
  2. เพื่อสรางเครือขายการทํางานของกลุมแกนนําเด็กและเยาวชนในชุมชนเขตเทศบาลนครเชยีงใหม 
  3. สงเสริมใหเด็กและเยาวชนไดใชเวลาวางใหเปนประโยชน รูจักการแลกเปลี่ยนเรียนรู การทาํกิจกรรม
รวมกันอยางสรางสรรค 
 
เปาหมาย 
  จัดอบรมการสรางกระบวนการแกนนําเด็กและเยาวชน รวมทั้งผูที่เก่ียวของ จํานวนประมาณ 160 คน/ป  
 
สถานที่ดําเนินการ 
  ศาลาอเนกประสงค สวนสุขภาพบานเดน 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
  เดือนเมษายน 2565 – เดือนกรกฎาคม 2565 
 
วิธีการดําเนินการ 
  อบรมแกนนําเด็กและเยาวชนในชุมชน เพื่อสรางแกนนําเด็กและเยาวชนในชุมชน เขตเทศบาลนคร
เชียงใหม  จํานวน 160 คน 
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งบประมาณดําเนินการ 
  รายจายงบดําเนินงาน หมวดคาใชสอย ประเภทรายจายเก่ียวเนือ่งกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ ตามโครงการอบรมแกนนําเด็กและเยาวชนในชุมชนเขตเทศบาลนครเชียงใหม จํานวน 50,000 บาท 
สําหรับจายเปนคาใชจาย ดังนี ้

1. คาอาหารกลางวันสําหรับผูเขารวมกิจกรรมและเจาหนาที่  
(85 บาท x 160 คน x 1 มื้อ) 

 
เปนเงิน 13,600 บาท 

2. คาอาหารวางและเคร่ืองดื่มสาํหรับผูเขารวมกิจกรรมและเจาหนาที ่ 
(25 บาท x 160 คน x 2 มื้อ) 

 
เปนเงิน   8,000 บาท 

3. คาสมนาคุณวทิยากรกลุม  (600 บาท x 6 ชั่วโมง x 5 คน) เปนเงิน 18,000 บาท 
4. คาจางออกแบบและผลติปายไวนลิ ขนาด 3 เมตร x 1 เมตร จาํนวน 1 ผนื เปนเงิน      420 บาท 
5. คาวัสดุอุปกรณ เอกสารการอบรม เปนเงิน    9,980 บาท 
                                                                                       รวมเปนเงิน 50,000 บาท 

หมายเหตุ : ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจายในวงเงนิ 50,000 บาท 
 
ตัวชี้วัด 

1. จํานวนเด็กและเยาวชนเขารวมอบรมแกนนําเด็กและเยาวชน  160 คน 
2. รอยละความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม รอยละ 75 

 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

1. ไดแกนนาํเด็กและเยาวชนในชุมชนเขตเทศบาลนครเชียงใหม 
2. สรางเครือขายการทํางานของกลุมแกนนําเด็กและเยาวชนในชมุชน เขตเทศบาลนครเชียงใหม 
3. เด็กและเยาวชนไดใชเวลาวางใหเปนประโยชน รูจักการแลกเปลีย่นเรียนรูและไดทาํกิจกรรมรวมกัน 

 
 
 
 
 
 
 

****************** 
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รายละเอียดโครงการ 
มิติที่ 3 การสงเสริมบทบาทและการมีสวนรวมของภาคประชาชน 

ลําดับที่ 5 
 
ชื่อโครงการ 
  จัดตั้งศูนยสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาเมอืงเชียงใหม 
 
หลักการและเหตผุล 
  รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 ไดใหความสําคัญกับการสงเสริมการมีสวนรวมของ
ประชาชน ในหมวดที่ 14 การปกครองสวนทองถ่ิน ใหมีกลไกเพื่อใหประชาชนในทองถ่ินมีสวนรวม อีกทั้งแผนการกระจาย
อํานาจใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2551 และแผนปฏิบัติการกําหนดข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ฉบับที่ 2 ไดกําหนดแนวทางการสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนภาคประชาสังคมใหเขามา
มีสวนรวมในการบริหารจัดการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
  การเปลี่ยนแปลงการบริหารงานภาครัฐภายใตแนวคิดการบริหารภาครัฐแบบมีสวนรวม (Participatory 
Governance) และแนวคิดตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) โดยมีภาครัฐตองเปดโอกาสใหประชาชนและผูที่มี
สวนเก่ียวของทุกภาคสวนไดมีสวนรวมคิด รวมตัดสินใจ รวมรับรู และรวมรับผลที่เกิดจากการมีสวนรวม ไปจนกระทั่งถึงรวม
ตรวจสอบเพื่อสรางความโปรงใสและเพิ่มคุณภาพการตัดสินใจของหนวยงานภาครัฐใหดีข้ึน และเปนที่ยอมรับรวมกันของทุก
ฝาย ที่ผานมาพบวาอุปสรรคและปญหาของการปกครองสวนทองถ่ินตามหลักการกระจายอํานาจที่สําคัญประการหนึ่ง คือ 
ประชาชนขาดความสนใจหรือขาดการมีสวนรวม 
  เทศบาลนครเชียงใหม จึงไดจัดตั้ง “ศูนยขับเคลื่อนการพัฒนาเมืองเชียงใหม” ข้ึนเพื่อทําหนาที่สงเสริม
การมีสวนรวมของประชาชน เปดโอกาสใหประชาชนเขามีสวนรวมในการบริหารงานของเทศบาลนครเชียงใหม อันจะ
กอใหเกิดความรวมมือระหวางเทศบาลฯ กับชุมชนในการรวมกันพัฒนาเมือง รวมทั้งการสรางโอกาสคิดคนนวัตกรรมเพื่อ
แกปญหาและตอบสนองความตองการของประชาชน และนําไปสูการเปลี่ยนแปลงสภาพแวดลอม สรางการตระหนักรู และ
รวมกันขับเคลื่อนการพัฒนาเมืองเชียงใหมใหเปนเมืองที่นาอยูอยางยั่งยืน อีกทั้งเพื่อขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากและมี
คุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน โดยการมีสวนรวมของประชาชนเปนสําคัญ 
 
วัตถุประสงค 
  1.  เพื่อจัดตั้งศูนยขับเคลื่อนการพัฒนาเมืองเชียงใหม สําหรับเปนศูนยกลางในการประสานงานระหวาง
เทศบาลฯ องคกรภาครัฐ ภาคเอกชน และเครือขายภาคประชาสังคม 
  2. เพื่อเปนศูนยกลางการสรางความรวมมือระหวางเทศบาลฯ องคกรภาครัฐ ภาคเอกชนและเครือขาย
ภาคประชาสังคม 
  3. เพื่อเปนศูนยการพัฒนากระบวนการสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนและเปดโอกาสเปดชองทาง
ใหประชาชนเขามีสวนรวมในการบริหารของเทศบาลฯ 
  4. เพื่อการเก็บรวบรวมขอมูลที่เปนประโยชนในการพัฒนาเมือง ทั้งขอมูลเชิงวิชาการ ขอมูลเชิงพื้นที่ 
และขอมูลปญหาความตองการจากภาคประชาชน 
  5. เพื่อเปนศูนยตนแบบในการแลกเปลี่ยนเรียนรู และเผยแพร รวมทั้งการคิดคนการแกไขปญหา และ
ความตองการของประชาชนโดยเนนการมีสวนรวมของประชาชน 
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เปาหมาย 
  1. จัดตั้งศูนยขับเคลื่อนการพัฒนาเมืองเชียงใหม เพื่อพัฒนากระบวนการมีสวนรวมของประชาชน จํานวน 1 แหง 
  2. จัดงานแถลงขาวเปดศูนยขับเคลื่อนการพัฒนาเมืองเชียงใหม เพื่อใหเปนที่รูจักอยางเปนทางการ จํานวน 1  คร้ัง 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
  เดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 2565 
 
ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1. ประกาศจัดตั้งศูนยขับเคลือ่นการพฒันาเมืองเชียงใหมใหหนวยงานทีเ่ก่ียวของและประชาชนทราบโดยทั่วกัน 
  2. แตงตั้งคณะกรรมการศูนย เพื่อชี้แจงบทบาทหนาที่ และหารือกรอบแนวทางการดําเนินงาน 
  3. จัดงานแถลงขาวเพื่อเปดตัวศูนยขับเคลื่อนการพัฒนาเมืองเชียงใหม 
 
สถานที่ดําเนินการ 
  อาคารหองสมุดพื้นบานยานเวียงเชียงใหม (ในบริเวณหอประวัติศาสตรเมืองเชียงใหม) 
 
งบประมาณ 
  ใชงบประมาณจากงบดําเนินงาน หมวดคาใชสอย ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม
เขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ โครงการจัดตั้งศูนยสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาเมืองเชียงใหม 
งบประมาณ 70,500 บาท 
  1. คาใชจายในการจัดตั้งศูนยสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาเมืองเชียงใหม   
ประกอบดวย 
      - จัดจางทาํปายชื่อศูนยสงเสริมการมีสวนรวมฯ   เปนเงิน  10,000 บาท 
      - จัดซื้อกระดานไวทบอรดพรอมขาตั้ง    เปนเงิน    5,000 บาท  
       - จัดซื้อกระดานฟลปิชารทพรอมขาตั้ง    เปนเงิน    5,000 บาท  
      - คาอาหารวางและเคร่ืองดื่มสําหรับการประชุมคณะกรรมการศูนยสงเสริมการมีสวนรวมฯ 
       (30 คน x 25 บาท x 2 คร้ัง)     เปนเงิน    1,500 บาท  
      - คาอาหารกลางวันสําหรับการประชุมคณะกรรมการศูนยสงเสริมการมีสวนรวมฯ 
       (30 คน x 85 บาท x 1 คร้ัง)     เปนเงิน    2,550 บาท  
      - คาใชจายอ่ืนๆ ที่จําเปน     เปนเงิน    4,450 บาท  
  2. คาใชจายในการจัดงานแถลงขาวเปดศูนยสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาเมือง
เชียงใหม ประกอบดวย 
      - คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม (100 คน x 25 บาท)   เปนเงิน   2,500 บาท  
      - คาจัดทํากระเปาผาและเอกสารประกอบกิจกรรม (150 บาท x 100 ชุด)   
          เปนเงิน 15,000 บาท 
      - คาตกแตงสถานที ่      เปนเงิน   5,000 บาท 
      - คาวัสดุอุปกรณที่ตองใชในการจัดงาน    เปนเงิน   5,000 บาท  
      - คาประกอบพิธีทางศาสนา     เปนเงิน 13,000 บาท  
      - คาใชจายอ่ืนๆ ที่จําเปน     เปนเงิน    1,500 บาท  
     รวมเปนเงิน  70,500 บาท 
หมายเหตุ : ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจายกันได 
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ตัวชี้วัด 
1. มีศูนยการขับเคลื่อนการพัฒนาเมืองเชียงใหมในการพัฒนากระบวนการมีสวนรวมของประชาชน จํานวน 1 แหง 
2. เกิดกระบวนการการมีสวนรวมของประชาชน 
 
ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
1. มีศูนยกลางในการประสานงานระหวางเทศบาลฯ องคกรภาครัฐ ภาคเอกชน และเครือขายภาคประชาสังคม เพื่อใหเกิด
ความรวมมือของทุกฝายในการพัฒนาเมือง 
2. เกิดกระบวนการสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนและเปดโอกาส เปดชองทางใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการ
บริหารงานของเทศบาลฯ 
3. มีขอมูลที่เปนประโยชนในการพัฒนาเมือง ทั้งขอมูลเชิงวิชาการ ขอมูลเชิงพื้นที่และขอมูลปญหาความตองการจากภาค
ประชาชน 
4. เกิดศูนยตนแบบในการแลกเปลี่ยนเรียนรูและเผยแพร รวมทั้งการคิดคนการแกไขปญหาและความตองการของประชาชน 
โดยเนนการมีสวนรวมของประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 

****************** 
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รายละเอียดโครงการ 
มิติที่ 3 การสงเสริมบทบาทและการมีสวนรวมของภาคประชาชน 

ลําดับที่ 6 
 
ชื่อโครงการ สัมมนาเพื่อรับฟงความคิดเห็นแนวทางการสงเสริมการเดินในเขตเทศบาลนครเชียงใหม 
 
หลักการเละเหตุผล 
  เชียงใหม ถือเปนเมืองขนาดใหญในระดับภูมิภาคของประเทศไทย เปนศูนยกลางทั้งทางดานเศรษฐกิจ 
การปกครอง และการทองเที่ยวของภาคเหนือ รวมถึงเปนเมืองที่มีมรดกทางวัฒนธรรม ศิลปะ สถาปตยกรรมที่หลากหลาย 
ปญหาสําคัญของเมืองขนาดใหญที่มีการเติบโตอยางรวดเร็วในประเทศไทย หรือในกลุมประเทศที่กําลังพัฒนาที่กําลังเผชิญ
ไดแก ปญหาเก่ียวกับความแออัดในเขตเมือง ปญหาการจราจร ปญหาสิ่งแวดลอมเปนพิษหรือมลพิษ ปญหาการใหบริการ
สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
  การเปลี่ยนแปลงการบริหารงานภาครัฐภายใตแนวคิดการบริหารภาครัฐแบบมีสวนรวม (Participatory 
Governance) และแนวคิดตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) โดยมีภาครัฐตองเปดโอกาสใหประชาชนและผูที่มี
สวนเก่ียวของทุกภาคสวนไดมีสวนรวมคิด รวมตัดสินใจ รวมรับรู และรวมรับผลที่เกิดจากการมีสวนรวม ไปจนกระทั่งถึงรวม
ตรวจสอบเพื่อสรางความโปรงใสและเพิ่มคุณภาพการตัดสินใจของหนวยงานภาครัฐใหดีข้ึน และเปนที่ยอมรับรวมกันของทุก
ฝาย ที่ผานมาพบวาอุปสรรคและปญหาของการปกครองสวนทองถ่ินตามหลักการกระจายอํานาจที่สําคัญประการหนึ่ง คือ 
ประชาชนขาดความสนใจหรือขาดการมีสวนรวม 
  เทศบาลนครเชียงใหม ไดมีการลงนามความรวมมือการรวมดําเนินโครงการพัฒนายานเดินได-เดินดีเพื่อ
ยกระดับสุขภาวะคนเมืองเชียงใหม กับศูนยออกแบบและพัฒนาเมือง (Uddc) เครือขายภาคประชาสังคมเมืองเชียงใหม 
กรรมาธิการสภาสถาปนิกผังเมืองลานนา คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบสิ่งแวดลอม มหาวิทยาลัยแมโจ เมื่อ
วันที่ 26 กุมภาพันธ 2563 เพื่อรวมกันดําเนินโครงการใหประสบผลสําเร็จและผลักดันสูการดําเนินการอยางเปนรูปธรรม 
อันจะนําไปสูการเปลี่ยนแปลงสภาพแวดลอม สรางการตระหนักรู และรวมกันขับเคลื่อนการพัฒนาเมืองเชียงใหม ใหเปน
เมืองที่นาอยูอยางยั่งยืนอีกทั้งเพื่อขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากและการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน โดยการมีสวนรวม
ของประชาชนเปนสําคัญ 
  
วัตถุประสงค 
  1. เพื่อสรางความรวมมือระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคกรอิสระ และชุมชน 
  2. เพื่อเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมแสดงความคิดเห็นและกําหนดแนวทางในการพัฒนายาน
ที่อยูอาศัยของตนเอง 
  3. เพื่อสงเสริมใหประชาชนเกิดความรักในยานที่อยูอาศัยของตนเอง และชวยกันพัฒนาพื้นที่รวมกับ
เทศบาล 
  4. เพื่อสรางพันธมิตรการพัฒนายานสงเสริมการเดินในพื้นที่เมืองเชียงใหม 
  5. เพื่อสรางพื้นที่ตนแบบของการพัฒนาพื้นที่โดยประชาชนเปนผูกําหนดแนวทางหลัก 
  6. เพื่อแลกเปลี่ยนแนวคิดในการพัฒนาพื้นที่ระหวางเทศบาลฯ กับภาคสวนตางๆ 
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เปาหมาย 
  1. จัดการสัมมนารับฟงความคิดเห็นของประชาขนในการพัฒนาพื้นที่เมืองเกาเชียงใหม จํานวน 1 คร้ัง 
จํานวนผูเขารวมประมาณ 50 คน 
  2. มีแนวคิดในการพัฒนาเขตพื้นที่เมืองเกาเชียงใหม และสามารถนํามาใชประโยชนใหเหมาะสมกับการ
พัฒนายานที่อยูอาศัยในแตละยาน 
 
สถานที่ดําเนินการ 
  พื้นที่เครือขายพิพิธภัณฑกลางเวียงเชียงใหม และพื้นที่ชุมชนในเขตเทศบาลนครเชียงใหม 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
  เดือนตุลาคม  2564 – เดือนกันยายน 2565 
 
วิธีดําเนินการ 
  1. จัดการสัมมนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในประเด็นการพัฒนาเมือง 
   2. ดําเนินการสรุปผลการดําเนินการ 
 
งบประมาณ 
  งบประมาณดําเนินงาน หมวดคาใชสอย ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ โครงการสัมมนาเพื่อรับฟงความคิดเห็นแนวทางการสงเสริมการเดินในเขตเมืองเชียงใหม  
สําหรับจายเปน  - คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม  (25 บาท x 50 คน x 2 มื้อ)  เปนเงิน   2,500 บาท 
  - คาอาหารกลางวัน (85 บาท x 50 คน)    เปนเงิน   4,250 บาท 
  - คาจัดทําเอกสารประกอบกิจกรรม (50 ชดุ x 50 บาท)  เปนเงิน   2,500 บาท 
  - คาวัสดุอุปกรณที่ตองใชในการจัดงาน    เปนเงิน   4,500 บาท 
  - คาใชจายอ่ืนๆ ที่จําเปน      เปนเงิน      250 บาท 
หมายเหตุ : ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจายได 
 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 
  1. เกิดความรวมมือระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคกรอิสระและชุมชน 
  2. เปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมแสดงความคิดเห็นและกําหนดแนวทางในการพัฒนายานที่อยู
อาศัยของตนเอง 
  3. ประชาชนเกิดความรักในยานที่อยูอาศัยของตนเอง และชวยกันพัฒนาพื้นที่รวมกับเทศบาลฯ 
  4. เกิดพันธมิตรการพัฒนายานสงเสริมการเดินในพื้นที่เมืองเชียงใหม 
  5. เกิดพื้นที่ตนแบบของการพัฒนาพื้นที่โดยประชาชนเปนผูกําหนดแนวทางหลัก 
  6. ผูเขารวมสัมมนาสามารถแลกเปลี่ยนความรู ประสบการณในการพัฒนาเมืองได 
 
 
 

****************** 
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รายละเอียดโครงการ 
มิติที่ 3 การสงเสริมบทบาทและการมีสวนรวมของภาคประชาชน 

ลําดับที่ 7 
 
ชื่อโครงการ  สงเสริมกิจกรรมของพอตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 
หลักการและเหตผุล  
  จากสภาพความเปนอยูในชีวิตประจําวันของคนไทยในปจจุบัน ประสบปญหาการดํารงชีวิตประจําวัน
รายจายไมเพียงพอ มีความฟุงเฟอ ขาดการวางแผนในการใชจายทําใหหลายๆ ครอบครัวประสบความลมเหลวในชีวิตจนเกิด
ปญหาตางๆ ตามมานับปการ ซึ่งจะสงผลกระทบตอชีวิตและสังคมโดยรวม อีกทั้งผูคนทั่วไปไมสามารถครองชีวิตไดอยางมี
ความสุขในยุคของการเปลี่ยนแปลงของโลกปจจุบัน จากสภาพดังกลาวทําใหสังคมไทยประสบปญหาดานเศรษฐกิจ สังคม 
วัฒนธรรม สงผลรายตอชีวิต และความเปนอยูของครอบครัวและสังคมโดยรวม 
  พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร รัชกาลที่ 9 ทรงมี
พระราชดํารัสใหคนไทยทุกคนไดทบทวนปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คือ มีกรอบความคิดในการพัฒนาชีวิต 
ครอบครัว ชุมชน เศรษฐกิจ และสังคมในทุกภาคสวนใหสามารถดํารงอยูไดอยางสมดุล มั่นคงยั่งยืน ทามกลางกระแส
โลกาภิวัฒนและความเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึน 
  จากแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เทศบาลนครเชียงใหม ซึ่งมีโรงเรียนในสังกัดเทศบาลฯ จํานวน 11 
แหง  จึงมีความเห็นวากิจกรรมตามปรัชญานี้จะบรรลุความสําเร็จไดนั้น นักเรียนทุกคนจะตองมีความรู ความเขาใจ มีเจตคติ
ที่ดีในเร่ืองปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ควรไดฝกปฏิบัติกิจกรรมใหมีความรู ความเขาใจและ    เจตคติเก่ียวกับปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง เมื่อจบการศึกษาระดับนี้จะสามารถดําเนินชีวิตอยูในสังคมตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไดอยางมี
ความสุข 
 
วัตถุประสงค 
เพื่อใหนักเรียนไดเรียนรูจากกิจกรรมตางๆ  ตามฐานการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง และทัศนศึกษาแหลงเรียนรูศูนยเศรษฐกิจ
พอเพียง  และสามารถนําไปใชในการดํารงชีวิตประจําวนัได  
 
เปาหมาย 
  นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครเชียงใหม เขารวมกิจกรรม และทัศนศึกษาแหลงเรียนรู
ศูนยเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดําเนนิชีวิตประจําวนั  
 
วิธีการดําเนินการ 
  1. จัดประชุมคณะครูเพื่อวางแผนการดําเนินการจัดกิจกรรมการเผยแพรหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  2. จัดศูนยการเรียนรูหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  3. จัดซื้อวัสดุ อุปกรณสื่อการเรียนรูกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
  เดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 2565 
 
สถานที่ดําเนินการ 
  โรงเรียนสังกัดเทศบาลนครเชียงใหม 11 แหง 
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งบประมาณดําเนินการ 
  งบประมาณเบิกจายจากเงนิรายไดสถานศึกษาประจําปงบประมาณ 2565 จํานวน 20,000 บาทเพื่อ
จายเปนคาใชจาย ดังนี ้
1. คาจัดศูนยการเรียนรูปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   เปนเงิน 15,000 บาท 
2. คาวัสดุ อุปกรณสื่อการเรียนรูในการจัดกิจกรรม   เปนเงิน    5,000 บาท 
หมายเหตุ : ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจายไดในวงเงิน 20,000 บาท 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

****************** 
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รายละเอียดโครงการ 
มิติที่ 4 การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ลําดับที่ 1 
 
ชื่อโครงการ พัฒนาพนักงานเทศบาล เทศบาลนครเชียงใหม 
 
หลักการและเหตผุล 
  ดวยรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย ไดบัญญัติใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีความจําเปนอิสระใน
การกําหนดนโยบายการบริหารงานบุคคลตามความตองการและความเหมาะสมของทองถ่ิน ประกอบกับพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 บัญญัติใหคณะกรรมการพนักงานเทศบาลมีอํานาจหนาที่กําหนด
หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคล สําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจางของเทศบาล ใหเหมาะสมกับ
ลักษณะการบริหาร และอํานาจหนาที่ของเทศบาลและจะตองอยูภายใตมาตรฐานทัว่ไปเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลสําหรับ
พนักงานเทศบาลและลูกจางของเทศบาลที่คณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาลกําหนด ซึ่งคณะกรรมการพนักงานเทศบาล 
จังหวัดเชียงใหม ไดกําหนดหลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจางของ
เทศบาล เรียกวา “ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล” ใชบังคับตั้งแตวันที่ 11 พฤศจิกายน 2545 เปนตนไป 
  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล จังหวัดเชียงใหม เร่ือง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการ
บริหารงานบุคคลของเทศบาล สวนที่ 4 เร่ือง การพัฒนาพนักงานเทศบาล กําหนดใหเทศบาลมีการพัฒนาผูไดรับการบรรจุ
เขารับราชการเปนพนักงานเทศบาลกอนมอบหมายหนาที่ใหรูระเบียบแบบแผนของทางราชการ หลักและวิธีปฏิบัติราชการ 
บทบาทและหนาที่ของขาราชการในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทางเปนประมุข และแนวทางปฏิบัติตนเพื่อ
เปนขาราชการที่ดี ฯลฯ หากเทศบาลมีความประสงคจะพัฒนาเพิ่มเติมใหสอดคลองกับความจําเปนในการพัฒนาของแตละ
เทศบาลก็ใหกระทําได ทั้งนี้ เทศบาลจะดําเนินการจะตองใชหลักสูตรที่ ก.ท. กําหนดเปนหลักสูตรหลัก และเพิ่มเติมหลักสูตร
ตามความจําเปนที่เทศบาลพิจารณาเห็นวามีความเหมาะสม ซึ่งเทศบาลนครเชียงใหม ไดพิจารณาแลวเห็นวาควรจัดอบรม
พัฒนาพนักงานที่ไดรับการบรรจุใหม พนักงานที่รับ(โอน) ยาย มาสังกัดเทศบาลนครเชียงใหม พนักงานเทศบาล หรือ
พนักงานจาง ที่ยังไมเคยรับการอบรม โดยกําหนดใหผูเขารับการอบรมไดความรูทั้งหมด 5 ดาน ไดแก  

1. ดานความรูพื้นฐานในการปฏิบตัิราชการ 
2. ดานการพฒันาเก่ียวกับงานในหนาที่รับผิดชอบ 
3. ดานความรูและทักษะเฉพาะของงานในแตละตําแหนง 
4. ดานการบริหาร 
5. ดานคุณธรรมและจริยธรรม 

 
วัตถุประสงค 
  1. เพื่อใหผูเขารับการอบรม ไดทราบระเบียบแบบแผนของทางราชการ สวสัดิการและสิทธปิระโยชนที่จะ
ไดรับในการปฏิบัติราชการ 
  2. เพื่อใหการบริหารงานของเทศบาลนครเชียงใหมเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสทิธิผล 
  3. เพื่อใหพนักงานเทศบาล หรือพนักงานจางผูเขารับการอบรมไดรับความรู ทักษะมีคุณธรรม จริยธรรม
ที่นําไปสูการปฏิบตัิราชการที่ดีมปีระสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
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เปาหมาย 
  ผูเขารับการอบรมตองเปนพนักงานเทศบาลที่ไดรับการบรรจุใหม พนักงานที่รับโอน (ยาย) มาจาก
หนวยงานอ่ืน มาสังกัดเทศบาลนครเชียงใหมหรือพนักงานเทศบาล ลูกจางประจาํ พนักงานจางที่ยังไมเคยเขารับการอบรม 
จํานวน 1 รุนๆ ละ 110 คน และวิทยากรกับเจาหนาที่โครงการ จํานวน 15 คน รวมทั้งสิน้ 125 คน 
 
สถานที่ดําเนินการ 
  สํานักงานเทศบาลนครเชียงใหม หรือสถานที่อ่ืนๆ ที่เหมาะสม 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
  เดือนมิถุนายน 2565  (ระยะเวลาอาจมีการเปลี่ยนแปลงได) 
 
วิธีการดําเนินการ 
  จัดอบรมโดยการบรรยายทางวชิาการ โดยเชญิวิทยากรจากทองถ่ินจังหวัด หรือผูที่มีความรูความชํานาญ
ดานความรูทั่วไปในการปฏิบัติงาน ดานความรูและทักษะเฉพาะของงานาในแตละตําแหนง ดานการบริหาร ดานคุณสมบัติ
สวนตัว ดานคุณธรรมจริยธรรม 
 
งบประมาณ 
  จากงบประมาณหมวดคาใชสอย ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ เพื่อจายเปนคาใชจายเปนคาใชจายตามโครงการพฒันาพนักงานเทศบาลนครเชียงใหม จํานวน 40,000 บาท 
โดยทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจายไดภายในวงเงนิ ประกอบดวย 

- คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม (35 บาท x 2 มื้อ x 125 คน) เปนเงิน    8,750 บาท 
- คาอาหารกลางวนั (150 บาท x 1 มื้อ x 125 คน) เปนเงิน  18,750 บาท 
- คาสมนาคุณวิทยากร (600 บาท x 3 ชั่วโมง x 2 คน x 1 รุน)  เปนเงิน    3,600 บาท 
- คาวัสดุ อุปกรณตางๆ ที่ใชในการอบรมและคาใชจายอ่ืนๆ ทีจ่ําเปน        เปนเงิน   8,900 บาท 
                                                                                 รวมเปนเงิน  40,000 บาท    

 
ตัวชี้วัด 
  จํานวนผูเขารับการอบรมมีความรู ความเขาใจในเร่ืองที่เขารับการอบรมไมนอยกวารอยละ 70 
 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 
  1. ผูเขารับการอบรมมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับระเบียบแบบแผนในการปฏิบัติราชการ และสามารถใช
สิทธิสวสัดิการไดอยางถูกตอง 
  2. พนักงานเทศบาลและพนักงานจาง มีความรูความเขาใจทักษะ คุณธรรมและจริยธรรมที่นาํไปสูการ
ปฏิบัติราชการที่ด ี
 
 
 
 
 

****************** 
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รายละเอียดโครงการ 
มิติที่ 4 การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ลําดับที่ 2 
 
ชื่อโครงการ   ประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
 
หลักการและเหตผุล 
  ตามที่เทศบาลนครเชียงใหม ไดขอประเมินประสิทธิภาพประสทิธิผลในการปฏิบัติราชการตามหลักเกณฑ
ตัวชี้วัด ในการกําหนดประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ (โบนัส) ประจาํปงบประมาณ 2565 โดยมิติการประเมิน
ประสิทธิภาพประสิทธผิล มิติที่ 2  ไดใหหนวยงานหรือสถาบันภายนอกที่เปนกลางมาดําเนนิการสํารวจคุณภาพการ
ใหบริการ ความพึงพอใจของประชาชนผูรับบริการ ความคุมคาในภารกิจ ความพึงพอใจดานกระบวนการข้ันตอนการ
ใหบริการ ความพึงพอใจดานเจาหนาทีผู่ใหบริการ ความพึงพอใจดานสิง่อํานวยความสะดวก นัน้ 
  เพื่อใหการปฏิบัติราชการเกิดประโยชนสูงสุด จึงตองมีการประเมินผลการปฏิบัติราชการโดยสะทอนผล
การดําเนินงานอยางแทจริง ทัง้นี้เพื่อนําผลการประเมินมาใชในการวางแผนการบริหารงานตอบสนองความตองการของ
ประชาชนไดอยางแทจริง และนาํผลการประเมินมาประกอบการขอกําหนดประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ (โบนัส) ป 
2565 เปนประโยชนในการบาํรุงขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงานใหดียิ่งข้ึน 
 
วัตถุประสงค 
  1. เพื่อเปนการสะทอนผลการปฏิบัติงานของเทศบาลนครเชียงใหมอยางแทจริง และไดรับขอมูลปอนกลบั
ดานผลงาน (performance feedback) และใหบุคลากรไดพฒันาแผนงานสําหรับอนาคต 
  2. เพื่อเปนการกระตุนใหบุคลากรมีความตื่นตัวและปรับปรุงประสิทธิภาพการปฏิบตัิงานและกระตุนให
ปรับปรุงผลการปฏิบัติงานอยางตอเนื่อง 
 
เปาหมาย  
  ดําเนินการจางหนวยงานหรือสถาบันที่เปนกลางทาํแบบสํารวจความพึงพอใจผูใชบริการหรือผูรับบริการ
สาธารณะ จากเทศบาลนครเชยีงใหม ประมาณ 400 คน วิเคราะหขอมูลและสรุปรายงานผล 
 
สถานที่ดําเนินการ 
  เทศบาลนครเชียงใหม 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
  ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 (เดือนมีนาคม – เดือนกันยายน 2565) 
 
วิธีการดําเนินงาน 
  1. ขออนุมัติจางที่ปรึกษาดาํเนนิการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจําป 
  2. ดําเนินการจัดจางตามระเบียบพัสดุฯ 
  3. ประเมินผลการปฏิบัติราชการ (สําหรับสถาบันที่เปนกลางดาํเนินการ)  โดยจัดทําแบบสอบถามและ
แจกแบบสอบถามความพึงพอใจของผูใชบริการ จํานวน 400 ชุด  ทําการวิเคราะหขอมูลที่ไดจากแบบสอบถาม ประเมินผล
พรอมจัดทํารูปเลมฯ  
  4. ทําการเบิกจายคาจางแกผูรับจางฯ 
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งบประมาณดําเนินการ 
  หมวดรายจายอ่ืน ประเภทคาจางที่ปรึกษาเพื่อศึกษา วิจัย ประเมินผล หรือพัฒนาระบบตางๆ ซึ่งมิใชเพื่อ
การจัดหา หรือปรับปรุงครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง เพื่อเปนคาใชจายในการจางหนวยงานหรือสถาบัน ที่เปนกลางทําแบบ
สํารวจความพงึพอใจผูใชบริการ รวมจํานวนเงิน 40,000 บาท แยกเปน 
  - คาใชจายในการเดินทางไปเก็บขอมูล    เปนเงิน    2,500 บาท 
  - คาดําเนนิการ       เปนเงิน    3,000 บาท 
  - คากรรมการประเมินฯ      เปนเงิน  10,000 บาท  
  - คาจัดเก็บขอมูล บันทึกและวิเคราะหขอมูล    เปนเงิน  22,000 บาท 
  - คาจัดทํารายงาน       เปนเงิน    2,500 บาท 
 
ตัวชี้วัด 
  ผูรับบริการมีความพงึพอใจจากการใชบริการในหนวยงานเทศบาลนครเชียงใหม ที่จัดทําโครงการลด
ข้ันตอนการปฏิบัตงิาน ไมตอกวารอยละ 70 
 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 
  1. สามารถนําผลการประเมินมาปรับปรุงประสิทธิภาพการทํางานตอบสนองความตองการของประชาชน
ไดดียิ่งข้ึน 
  2. สามารถนําผลการประเมินมาใชในการวางแผนการบริหารงานบุคคล 
  3. นําผลการประเมินมาประกอบการขอกําหนดประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ (โบนสั) ป 2565 
เชื่อมโยงกับสัมฤทธิผ์ลของงานเปนประโยชนในการบํารุงขวัญและกําลงัใจของพนักงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 

****************** 
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รายละเอียดโครงการ 
มิติที่ 4 การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ลําดับที่ 3 
 
ชื่อโครงการ    จัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลงและแกไข 
 
หลักการและเหตผุล 
  ตามที่ เทศบาลนครเชียงใหม ไดประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ไปแลวเมื่อวันที่ 15 
กรกฎาคม 2562 เพื่อใชเปนแนวทางในการพัฒนาและเปนกรอบในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป งบประมาณ
รายจายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสม นั้น 
  เนื่องจากปจจุบันสภาพแวดลอม สภาพปญหาในพื้นที่ บริบททางสังคมไดมีการเปลี่ยนแปลงสงผลให
แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ที่มีอยูไมสามารถตอบสนองตอความตองการของประชาชนไดอยางแทจริง ดังนั้น 
เพื่อใหแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) มีความสมบูรณ ถูกตอง และมีแนวทางในการพัฒนาที่ชัดเจนสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรการพัฒนาที่วางไว รวมถึงสามารถแกไขปญหาความตองการของประชาชนในทองถ่ินไดทันตอบริบทที่
เปลี่ยนแปลงไป ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2548  และแกไขแผนพัฒนาทองถ่ิน เพื่อประโยชนของประชาชนได ดังนั้น จึงไดจัดทําโครงการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 
(พ.ศ. 2561-2565) ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง และแกไขข้ึน เพื่อใหการดําเนินงานและการใชทรัพยากรการบริหารของ
เทศบาลนครเชียงใหมอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุดตอไป 
 
วัตถุประสงค 
  1. เพื่อเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง และแกไขโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) 
  2. เพื่อแกไขปญหาและความตองการของประชาชนในเขตเทศบาลนครเชียงใหมไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
เปาหมาย 
  เทศบาลนครเชียงใหมจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง แกไข 
เพื่อประโยชนสุขของประชาชนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2548 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
 
สถานที่ดําเนินการ 
  เทศบาลนครเชียงใหม 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
  เดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 2565 
 
วิธีการดําเนินการ 
  1. รวบรวมโครงการพัฒนาจากหนวยงานที่ประสงคขอแกไขและ/หรือ เปลี่ยนแปลง และเพิ่มเติม 
แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565 (เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลงในกรณีแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชนหรือ
ตามนโยบายของผูบริหาร) เพื่อจัดทําเอกสารรางแผนพัฒนาทองถ่ิน ฉบับแกไขและ/หรือเปลี่ยนแปลง และฉบับเพิ่มเติม 
  2. นําเสนอรางแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ฉบับแกไขตอผูบริหารทองถ่ินเพื่อพิจารณาให
ความเห็นชอบและประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ฉบับแกไข 
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  3. นําเสนอรางแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ฉบับเปลี่ยนแปลงตอคณะกรรมการพัฒนา
เทศบาลนครเชียงใหม เพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบรางแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ฉบับเปลี่ยนแปลง 
  4. นําเสนอรางแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ฉบับเพิ่มเติมตอคณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทําแผนพัฒนาเทศบาลนครเชียงใหม เพื่อพิจารณาการจัดทํารางแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ฉบับเพิ่มเติม 
  5. นําเสนอรางแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ฉบับเพิ่มเติมตอคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล
นครเชียงใหม และประชาคมทองถ่ิน เพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบรางแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ฉบับ
เพิ่มเติม 
  6. นําเสนอรางแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ฉบับเพิ่มเติมที่ไดรับความเห็นชอบแลวตอ
ผูบริหารทองถ่ินเพื่อประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ฉบับเพิ่มเติม 
  7. จัดทําเอกสารแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ฉบับแกไขและ/หรือเปลี่ยนแปลง และฉบับ
เพิ่มเติมเพื่อประสานหนวยงานที่เก่ียวของ  
  8. ในกรณีเก่ียวกับโครงการตามแนวพระราชดําริ รัฐพิธ ีนโยบายรัฐบาล และนโยบายกระทรวงมหาดไทย 
จากหนวยงานที่ประสงคจะเพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลงในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพื่อจัดทํารางแผนพัฒนา
ทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ฉบับเพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง นําเสนอรางแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ฉบับ
เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลงตอผูบริหารทองถ่ินเพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบและประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-
2565) ฉบับเพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง และจัดทําเอกสารแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ฉบับเพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง
เพื่อประสานหนวยงานที่เก่ียวของ 
 
งบประมาณดําเนินการ 
  จากงบประมาณหมวดคาใชสอย ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ ตามโครงการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลงและแกไข  จํานวน 
70,000 บาท โดยมรีายละเอียด  
  1. คาใชจายในการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาลนครเชียงใหม เพื่อ
พิจารณารางแผนฯ ฉบับเพิม่เติม (กรณีแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน/นโยบายผูบริหาร) 
       - คาอาหารวางและเคร่ืองดื่มสําหรับการประชุม (40 คน x 25 บาท/คน x 3 มื้อ) 
          เปนเงิน   3,000 บาท 
  2. คาใชจายในการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลนครเชียงใหมเพื่อพิจารณารางแผนฯ ฉบับ
เปลี่ยนแปลง  (กรณีแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน/นโยบายผูบริหาร) 
       - คาอาหารวางและเคร่ืองดื่มสําหรับการประชุม (50 คน x 25 บาท/คน x 3 มื้อ) 
          เปนเงิน   3,750 บาท 
  3. คาใชจายในการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลนครเชียงใหมและประชาคมทองถ่ิน เพื่อ
พิจารณารางแผนฯ ฉบับเพิ่มเติม  (กรณีแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน/นโยบายผูบริหาร) 
       - คาอาหารวางและเคร่ืองดื่มสําหรับประชาคม (50 คน x 25 บาท/คน x 3 มื้อ) 
          เปนเงิน   7,500 บาท 
  4. คาจัดทําเอกสาร 
       - คาวัสดุสํานักงานในการจัดทําเอกสารรางแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ฉบับเพิ่มเติม 
เปลี่ยนแปลงและแกไข และเอกสารแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลงและแกไข   
          เปนเงิน 55,750 บาท 
หมายเหตุ : ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจายไดในวงเงิน 70,000 บาท) 
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ตัวชี้วัด 
  การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง และแกไข ถูกตอง
ครบถวนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และที่
แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 
  1. เทศบาลนครเชียงใหมมีแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง และ
แกไข สําหรับใชเปนแนวทางในการพัฒนาและแกไขปญหาความตองการของประชาชนในทองถ่ินไดอยางมีประสิทธิภาพ 
  2. เทศบาลนครเชียงใหมสามารถใชงบประมาณที่มีอยูอยางจํากัด เพื่อการพัฒนาทองถ่ินไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

****************** 
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รายละเอียดโครงการ 
มิติที่ 4 การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ลําดับที่ 4 
 
ชื่อโครงการ เผยแพรสรุปแผนงาน/โครงการ ที่ใชจายตามงบประมาณรายจายประจาํป 
 
หลักการและเหตผุล 
  เทศบาลนครเชียงใหม เปนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ที่มีแนวนโยบายการบริหารโดยยึดหลักการบริหาร
บานเมืองที่ดี โปรงใส ตรวจสอบได จึงไดกําหนดวิสัยทัศน (Vision) การพัฒนาเทศบาลนครเชียงใหม “เทศบาลนครเชียงใหม 
จะเปนเมืองนาอยูอยางยั่งยืน มีเอกลักษณทางวัฒนธรรมประเพณี มีคุณภาพชีวิตที่ดี ชุมชนเขมแข็ง ดวยการบริหารภายใต
หลักธรรมาภิบาล” และไดกําหนดพันธกิจหลักในการพัฒนา (Mission) เก่ียวกับการบริหารจัดการ คือ พัฒนาระบบบริหาร
จัดการเทศบาลนครเชียงใหมใหมีประสิทธิภาพโดยเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวม เพื่อใหเกิดความโปรงใส และ
พรอมที่จะไดรับการตรวจสอบจากประชาชนและสังคมโดยรวม ประกอบกับแนวนโยบายของจังหวัดเชียงใหม ตองการให
การจัดทํางบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ โปรงใส สามารถตรวจสอบได และ
มีเปาหมายรวมกัน เพื่อพัฒนาในภาพรวมของจังหวัดเชียงใหม โดยไดกําหนดใหมีการประกาศเผยแพรสรุปแผนงาน/
โครงการที่ใชจายงบประมาณ โดยเฉพาะแผนงาน/โครงการ ประเภทรายจายเพื่อการลงทุนหรือโครงการที่สําคัญๆ ให
ประชาชนไดรับทราบ หลังจากที่ไดมีการประกาศใชเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย 
  ดังนั้น เพื่อเปนการปฏิบัติตามแนวนโยบายดังกลาวขางตน จึงไดจัดทําโครงการเผยแพรสรุปแผนงาน/
โครงการ ที่ใชจายงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลนครเชียงใหม เพื่อใหประชาชนไดรับทราบ
ขอมูลทางดานงบประมาณของเทศบาลนครเชียงใหม และเพื่อใหเทศบาลนครเชียงใหมเปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่
โปรงใส และสามารถตรวจสอบไดอยางแทจริง 
 
วัตถุประสงค 
  เพื่อประกาศเผยแพรประชาสัมพันธสรุปแผนงาน/โครงการที่ใชจายงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2564 ของเทศบาลนครเชียงใหม 
 
เปาหมาย 
  ประชาชนและหนวยงานตางๆ ในเขตเทศบาลนครเชียงใหม ตลอดจนผูที่สนใจ 
 
สถานที่ดําเนินการ 
  เทศบาลนครเชียงใหม 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
  เดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 2565 
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วิธีดําเนินการ 
  ประกาศ/ประชาสัมพันธเผยแพรสรุปแผนงาน/โครงการที่จะใชจายตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลนครเชียงใหม ใหประชาชนระดับครัวเรือนในเขตเทศบาลนครเชียงใหม 
ไดรับทราบโดยทั่วถึง โดยผานสื่อตางๆ เชน เอกสารแผนพับ ใบปลิว เผยแพรขอมูลใหประชาชนและผูสนใจไดรับทราบ 
จัดทําบอรดเผยแพรแสดงรายการโครงการตางๆ พรอมจัดทําปายประชาสัมพันธแสดงรายการโครงการตางๆ ติดตั้งไว ณ 
สํานักงานเทศบาลนครเชียงใหม ฯลฯ 
 
งบประมาณดําเนินการ 
  งบดําเนินงานหมวดคาใชสอย ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ ตามโครงการเผยแพรสรุปแผนงาน/โครงการที่ใชจายงบประมาณประจําปของเทศบาลนครเชียงใหม จํานวน 
35,000 บาท ตามรายละเอียดดังนี ้
  1. จัดทําแผนพับประชาสัมพันธ จํานวนประมาณ 8,000 แผน  เปนเงิน 22,000 บาท 
  2. คาจัดทําปายประชาสัมพนัธเพื่อเผยแพร         เปนเงิน 12,000 บาท  
  3. คาวัสดุสํานักงานเพื่อจัดทําเอกสารและบอรดเผยแพร       เปนเงิน        1,000 บาท 
หมายเหตุ : ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจายในวงเงนิ 35,000 บาท  
 
ตัวชี้วัด 
  สามารถเผยแพรผานสื่อตางๆ ไดมากกวา 5 ชองทาง 
 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 
  ประชาชนในระดบัครัวเรือนในเขตเทศบาลและผูสนใจไดรับทราบแผนงาน/โครงการที่จะใชจายเงิน
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ 
2565 ของเทศบาลนครเชียงใหม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

****************** 
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รายละเอียดโครงการ 
มิติที่ 4 การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ลําดับที่ 5 
 
ชื่อโครงการ  จัดทําแผนการดําเนินงานประจําป 
 
หลักการและเหตผุล 
  ตามที่เทศบาลนครเชียงใหม ไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ. 2561-2565) เพื่อใชเปน
กรอบในการจัดทําเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2565 และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการทํา
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ขอ 27 กําหนดให 
“แผนการดําเนินงานใหจัดทําใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันที่ประกาศใชงบประมาณรายจายประจําป งบประมาณ
รายจายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือไดรับแจงแผนงานและโครงการจากหนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนๆ ที่ตองดําเนินการในพื้นที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินในปงบประมาณนั้น” 
  เพื่อใหเปนไปตามระเบียบฯ ขางตน จึงไดจัดทําโครงการจัดทําแผนการดําเนินงานประจําปข้ึนโดยจะเปน
การนําเอาโครงการพัฒนาของเทศบาลนครเชียงใหม ที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจําป พ.ศ. 2565 รวมทั้งโครงการพัฒนาของหนวยงานอ่ืนๆ ที่เขามาดําเนินการในเขตพื้นที่เทศบาลนครเชียงใหม มา
จัดทําเปนแผนการดําเนินงานซึ่งจะแสดงรายละเอียดของโครงการพัฒนาในแงของกิจกรรมที่ดําเนินการ มีการกําหนด
ระยะเวลาที่ชัดเจน และระบุปริมาณทรัพยากรที่ตองใชในการดําเนินการที่สงผลใหแนวทางการดําเนินงานในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 เกิดผลเปนรูปธรรมมากข้ึน นอกจากนี้ ในการจัดทําแผนการดําเนินงานยังสามารถใชเปนเคร่ืองมือในการ
ติดตามการดําเนินงาน และการประเมินผลโครงการใหเปนไปอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพตอไป 
 
วัตถุประสงค 
  1. เพื่อแสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่จะดําเนินการจริงทั้งหมดในเขตเทศบาลนคร
เชียงใหม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
  2. เพื่อใชเปนเคร่ืองมือในการติดตามการดําเนินงาน และการประเมินผลโครงการใหเปนไปอยาง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 
เปาหมาย 
  - จัดทําเอกสารแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  จํานวน 150 เลม 
  - จัดทําเอกสารการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ฉบับเพิ่มเติม จํานวน 80 เลม 
 
สถานที่ดําเนินการ 
  เทศบาลนครเชียงใหม 
  
ระยะเวลาดําเนินการ 
1. แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 เดือนตุลาคม – พฤศจิกายน 2564 
2. แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ฉบับเพิ่มเติม เดือนพฤศจิกายน 2564 – กันยายน 2565 
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วิธีดําเนินการ 
  1. การจัดทําแผนการดําเนนิงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
   - รวบรวมโครงการพัฒนาของเทศบาลนครเชียงใหม ที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณตามเทศ
บัญญัติงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2565 เงินนอกงบประมาณ และเงินอุดหนุน รวมถึงโครงการจากหนวยราชการ
สวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนๆ ที่ตองดําเนินการในพื้นที่ของเทศบาลนครเชียงใหมในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 
   - จัดทํารางแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาของเทศบาล
นครเชียงใหม จํานวนประมาณ 150 เลม 
   - นําเสนอรางแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ตอคณะกรรมการสนับสนุน
การจัดทําแผนพัฒนาเทศบาลนครเชียงใหม เพื่อพิจารณาการจัดทํารางแผนการดําเนินงานประจําป พ.ศ. 2565 
   - นําเสนอรางแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่คณะกรรมการสนับสนุน
การจัดทําแผนพัฒนาเทศบาลนครเชียงใหม ไดจัดทําข้ึน ตอคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลนครเชียงใหมเพื่อพิจารณาใหความ
เห็นชอบรางแผนการดําเนนิงานประจําป พ.ศ. 2565 
   - นําเสนอรางแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ตอผูบริหารเทศบาลเพื่อ
ประกาศเปนแผนการดําเนินงานประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
   - จัดทําเอกสารแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 150 เลม 
  2. การจัดแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ฉบับเพิ่มเติม 
   - รวบรวมโครงการพัฒนาของเทศบาลนครเชียงใหมที่ไดรับอนุมัติงบประมาณเพิ่มเติมหรือ
โครงการที่ไดรับแจงจากหนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนๆ ที่ดําเนินการในพื้นที่ของ
เทศบาลนครเชียงใหม ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพิ่มเติม 
   - เสนอผูบริหารทองถ่ิน เพื่อประกาศเปนแผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ฉบับเพิ่มเติม 
   - เสนอผูบริหารทองถ่ิน เพื่อประกาศเปนแผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ฉบับเพิ่มเติม 
   - จัดทําเอกสารแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ฉบับเพิ่มเติม จํานวน 80 
เลม 
 
งบประมาณดําเนินการ 
  จากงบประมาณหมวดคาใชสอย ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ ตามโครงการจัดทําแผนการดําเนินงานประจําป จํานวน 70,000 บาท ซึ่งมีคาใชจายดังนี้   
  1. จายเปนคาอาหารวางและเคร่ืองดื่มสําหรับการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนา
เทศบาลนครเชียงใหม เพื่อพิจารณารางแผนฯ  (40 คนx 25 บาท/คน)    เปนเงิน   1,000 บาท    
  2. จายเปนคาอาหารวางและเคร่ืองดื่มสําหรับการประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลนครเชียงใหม 
เพื่อพิจารณารางแผนฯ  (50 คนx 25 บาท/คน)       เปนเงิน   1,250 บาท 
     3. จายเปนคาวัสดุสํานักงานในการจัดทําเอกสารรางแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2565 จํานวน 150 เลม และเอกสารแผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ฉบับเพิ่มเติม จํานวน 80 เลม
 คาพิมพปกเขาเลม และคาใชจายอ่ืนๆ     เปนเงิน 67,750 บาท 
หมายเหตุ :  ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจายในวงเงิน 70,000 บาท 
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ตัวชี้วัด 
  การจัดทําแผนการดําเนินงานประจําป แลวเสร็จทันกําหนดตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ
จัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ภายในสามสิบ
วันนับแตวันที่ประกาศใชงบประมาณรายจายประจําป) 
 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 
  1. ทําใหผูบริหาร ผูปฏิบัติงานและประชาชนทั่วไปทราบถึงกิจกรรมข้ันตอนในการดําเนินงาน และการใช
ทรัพยากรในการบริหารงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
  2. ทําใหผูมีหนาที่รับผิดชอบในการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน สามารถใชแผนการดําเนินงาน
ประจําป พ.ศ. 2565 เปนเคร่ืองมือในการติดตามและตรวจสอบความกาวหนาในการดําเนินงานและประเมินผลโครงการได
อยางมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

****************** 
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รายละเอียดโครงการ 
มิติที่ 4 การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ลําดับที่ 6 
 
ชื่อโครงการ จัดทําเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปของเทศบาลนครเชียงใหม 
 
หลักการและเหตุผล 
  ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 65 วรรคหนึ่งกลาววา “งบประมาณประจําปของ
เทศบาลตองตราข้ึนเปนเทศบัญญัติ ถาเทศบัญญัติงบประมาณออกไมทันปใหมใหใชเทศบัญญัติงบประมาณปกอนนั้นไป
พลาง” และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 ได
นิยามคําวา “งบประมาณ” หมายความวา แผนงานหรืองานสําหรับประมาณการดานรายรับและรายจายแสดงในรูปตัวเลข
จํานวนเงิน การตั้งงบประมาณ คือ การแสดงแผนดําเนินออกเปนตัวเลขจํานวนเงินและ “งบประมาณรายจาย” หมายความ
วา งบประมาณที่สภาทองถ่ินใหความเห็นชอบ และผูวาราชการจังหวัด หรือนายอําเภอใหความเห็นชอบหรืออนุมัติ แลวแต
กรณี ตามที่กําหนดไวในกฎหมายวาดวยองคกรปกครองสวนทองถ่ิน แตละรูปแบบ ทั้งนี้รวมทั้งงบประมาณรายจายเพิ่มเติม
และการโอน การแกไขเปลี่ยนแปลงคําชี้แจงงบประมาณดวย 
  เทศบาลฯ เปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่กฎหมายไดใหอํานาจในการจัดทําและจัดสรรงบประมาณ
ของตนเอง ดังนั้น การจัดทํางบประมาณ จึงหมายถึง การวางแผนการใชเงินเพื่อบริหารจัดการของเทศบาลเปนการกําหนด
แผนและกิจกรรมในการบริหารจัดการของเทศบาล จึงนับวาเปนสิ่งสําคัญที่สุดของเทศบาลเพราะถือวาเปนเคร่ืองมือในทาง
เศรษฐกิจ เปนเคร่ืองมือที่จําเปนในการวางแผนการบริหารการควบคุมและการประเมินของเทศบาลฯ  
 
วัตถุประสงค 
  1. เพื่อจัดทําเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลนคร
เชียงใหม 
  2. เพื่อใหสอดคลองกับแผนพัฒนาทองถ่ินและเปนไปตามยุทธศาสตรการพัฒนาของจังหวัดเชียงใหม 
  3. เพื่อใหมีเทศบัญญัติใชเปนเคร่ืองมือในการเบิกจายเงินงบประมาณของเทศบาลและการบริหารงาน
ทองถ่ิน 
 
เปาหมาย 
  เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของเทศบาลนครเชียงใหม ดําเนินการ
ถูกตองเปนไปตามระเบียบฯ วิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 
สถานที่ดําเนินการ 
  เทศบาลนครเชียงใหม 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
  กุมภาพันธ – กันยายน 2565 
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วิธีการดําเนินการ 
  จัดทํารางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 นําเสนอตอสภาเทศบาล
พิจารณาอนุมัติ และเสนอขอรับความเห็นชอบจากผูวาราชการจังหวัดเชียงใหม แลวนํามาประกาศบังคับใชเปนเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
งบประมาณดําเนินการ 
  งบดําเนินงาน หมวดคาใชสอย ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ ตามโครงการจัดทําเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณของเทศบาลนครเชียงใหม จํานวน 
100,000 บาท ดังนี ้
  - สําหรับจายเปนคาจัดทํารางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายและจัดทําสําเนาเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจําป งบประมาณ พ.ศ. 2566  จายเปนคาวัสดุอุปกรณตางๆ คาเขาเลม ทําปก ฯลฯ ในการจัดทํารางเทศ
บัญญัติฯ และสําเนาเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พงศ. 2566 
          เปนเงิน      99,000 บาท 
  - สําหรับจายเปนคาใชจายอ่ืนๆ ที่เปนในการดาํเนินโครงการ  เปนเงิน         1,000 บาท 
               รวมเปนเงิน    100,000 บาท 
หมายเหตุ : ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจายไดในวงเงิน 100,000 บาท 
 
ตัวชี้วัด 
  สามารถเสนอรางเทศบัญญัติฯ ตอสภาเทศบาลนครเชียงใหมพิจารณาไดทันกําหนด 
 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 
  1. สามารถประกาศใชเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ภายในวันที่ 1 
ตุลาคม 2565 
  2. เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีความถูกตองเปนไปตามระเบียบฯ 
  3. เทศบัญญัติงบประมาณรายจายสามารถนําไปใชในการเบิกจายและการบริหารงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 

****************** 
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รายละเอียดโครงการ 
มิติที่ 4 การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ลําดับที่ 7 
 

ชื่อโครงการ    ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 
 
หลักการและเหตุผล 
  สืบเนื่องจากรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ไดใหความสําคัญกับการกระจาย
อํานาจการปกครองไปสูทองถ่ิน เพื่อใหทองถ่ินสามารถพึ่งพาตนเอง และตัดสินใจในกิจการของทองถ่ิน   ไดเอง ดังนั้น 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน จึงเปนองคกรหลักที่มีหนาที่สําคัญในการปฏิบัติงานเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใน
ทองถ่ิน และการพัฒนาประเทศโดยรวม  เทศบาลเปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินรูปแบบหนึ่ง ซึ่งใกลชิดและสัมพันธกับการ
เจริญเติบโตของทองถ่ินเปนอยางมาก เนื่องจากทองถ่ินนั้นจะพัฒนาไปในทิศทางใดข้ึนอยูกับความสามารถในการบริหารงาน
ของเทศบาลที่รับผิดชอบ 
  การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน เปนกลไกหนึ่งซึ่งมีสวนสําคัญที่จะทําใหเทศบาลมีทิศทางที่ถูกตองในการ
ปฏิบัติงาน เพื่อใหการบริการสาธารณะแกประชาชนในพื้นที่เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล และยังมีสวนชวย
ในการแกไขปญหา รวมถึงสามารถตอบสนองความตองการที่หลากหลายของประชาชนในทองถ่ินไดอยางถูกตองและตรงจุด 
  การติดตามประเมินผล ถือเปนข้ันตอนที่สําคัญอยางยิ่งของการนําแผนไปสูการปฏิบัติ เนื่องจากการ
ติดตามผลจะทําใหผูเก่ียวของ ไดทราบความกาวหนาของการดําเนินการตามแผน วาไดมีการปฏิบัติตามข้ันตอนและกิจกรรม
ที่ไดกําหนดไวในแผนงาน มีการใชทรัพยากรตางๆ เปนไปอยางเหมาะสม การประเมินผล   ทําใหทราบถึงปญหาอุปสรรค 
รวมทั้งความสําเร็จและความลมเหลวของการนําแผนงานหรือโครงการตามแผนพัฒนาไปปฏิบัติ เพื่อหาแนวทางที่เหมาะสม
ในการปรับปรุงแกไขใหดีข้ึน 
  ดังนั้น จึงมีความจําเปนตองทําการติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาล
นครเชียงใหม  เพื่อพัฒนาระบบการกํากับดูแลและตรวจสอบการบริหารงานใหมีประสิทธิภาพ อันจะทําใหทองถ่ินมี
ความสามารถในการดําเนินการแกไขปญหาสนองตอบความตองการของประชาชนในทองถ่ินไดอยางมีประสิทธิภาพ มี
ประสิทธิผล 
 
วัตถุประสงค 
  1. เพื่อใหการบริหารและการดําเนินงานโครงการเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
  2. เพื่อเปนการตรวจสอบผลการดําเนินการจริงของโครงการในดานระยะเวลาและคาใชจายตามตารางการติดตาม
และควบคุมโครงการที่ไดจัดทําไว โดยเปรียบเทียบกับระยะเวลาและคาใชจายที่กําหนดไวในกิจกรรม 
  3. เพื่อประเมินผลความพงึพอใจของประชาชนตอการดําเนินงานตามแผนพัฒนาเทศบาลประจําป  
  4. เปนการนําเสนอขอมูลที่ไดจากการติดตามและประเมินผล ใหผูบริหารทราบถึงความกาวหนาและ
ปญหา อุปสรรคที่พบในการดาํเนินกิจกรรม ตามแผนงาน/โครงการ 
 
เปาหมาย  
  1. ทุกหนวยงานในสังกัดเทศบาลที่มีโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาทองถ่ิน 
  2. กลุมตัวอยางจากประชาชนรวมทั้งหนวยงานภาครัฐ และภาคเอกชนตลอดจนบริษัท หางราน 
สถานศึกษา และโรงพยาบาล ในเขตเทศบาลนครเชียงใหม จํานวน 500 ตัวอยาง เพื่อใชในการสํารวจความคิดเห็นของ
ประชาชนตอการปฏิบัติงานตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาลและการดําเนินงานตามโครงการและกิจกรรมตางๆ 
ของเทศบาล   
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สถานที่ดําเนินการ 
  เทศบาลนครเชียงใหม 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 
  ตั้งแตเดือนตุลาคม 2564 – กันยายน 2565  
 
วิธีดําเนินการ 
  โดยดําเนินการรวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูลของแตละหนวยงาน พรอมจัดทําสรุปผลการวิเคราะห และ
จัดทําเอกสารเปนรูปเลม จํานวน 150 เลม เพื่อนําเสนอคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  ผูบริหาร
เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาลฯ และหนวยงานภายในเทศบาล  เพื่อใชเปนแนวทางในการปฏิบัติงานตอไป 
 
งบประมาณ 
  เบิกจายจากงบประมาณหมวดคาใชสอย ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบตัิราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ  โครงการตดิตามและประเมินผลการดําเนนิงานตามแผนพฒันาทองถ่ิน โดยดําเนินการดังนี.้- 
  1. คาอาหารวางและเคร่ืองดื่มสาํหรับกรรมการติดตามประเมินผลแผนฯ และคณะทํางาน 
                        ติดตามประเมินผล  ผูเขารวมประชุม (80 คน x 25 บาท )   เปนเงิน      2,000  บาท 
  2. คาใชจายในการจัดทําเอกสารรายงานตดิตามประเมินผล  
                        จํานวน  100 เลม                เปนเงิน    25,000  บาท 
  3. คาใชจายในการเตรียมเอกสารประชุมคณะกรรมการฯ         เปนเงิน      5,000  บาท   
4. คาใชจายที่จาํเปนในการดําเนินการอ่ืนๆ                     เปนเงิน      3,000  บาท 
หมายเหตุ :  ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจายไดภายในวงเงิน  35,000  บาท 
 
ตัวชี้วัด 
  มีการจัดทําเอกสารรายงานผลการติดตามประเมินผลฯ  และแลวเสร็จทันกําหนดระยะเวลาตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนฯ และปดประกาศใหประชาชนทราบภายในเดือนธนัวาคมของ  ทุกป 
 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 
  1. ทําใหทราบผลการปฏิบตัิงานโครงการการใชจายงบประมาณเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  
  2. ทําใหไดรับทราบขอมูลปญหา อุปสรรคตางๆ ในการปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการ และการใชจาย
งบประมาณเปนแนวทางในการดําเนินงาน และสามารถพัฒนาการปฏิบัติงานใหเกิดประสิทธิภาพ 
  3. ทําใหทราบผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนตอการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  

 
 
 
 

****************** 
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รายละเอียดโครงการ 
มิติที่ 4 การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ลําดับที่ 8 
 
ชื่อโครงการ  ประเมินประสิทธิภาพองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 
หลักการและเหตผุล 
  ดวยกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ไดมีการดําเนินการตรวจประเมินประสิทธิภาพขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินเปนประจําทุกป โดยผลการประเมินดังกลาว จะนําเปนมาเปนสวนหนึ่งของคะแนนการกําหนด
ประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ (โบนัส) ประจําป เพื่อเปนรางวัลสําหรับองคการบริหารสวนจังหวัด  เทศบาลและ
องคการบริหารสวนตําบลที่มีการบริหารการจัดการที่ดี มีผลงานตามนโยบายรัฐบาล ในดานการบริหารภารกิจเพื่อใหเกิด
ประโยชนแกประชาชน การบริหารงานเพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  การบริหารภารกิจ
อยางมีประสิทธิภาพ และเกิดความคุมคาในเชิงภารกิจ การลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน การปรับปรุงภารกิจขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน การอํานวยความสะดวก และการตอบสนองความตองการของประชาชน  การประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน และการทุจริตคอรรัปชั่น นอกจากจะเปนขวัญ กําลังใจใหกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่มีการบริหารงาน
นําไปสูการยอมรับของสังคมโดยทั่วไป  ซึ่งจะมีผลตอนโยบายการกระจายอํานาจของรัฐบาลใหประสบผลสัมฤทธิ์ตาม
เปาหมายที่วางไว 
  เทศบาลนครเชียงใหม  ในฐานะองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่มีหนาที่ในการบําบัดทุกข บํารุงสุขแก
ประชาชนใหมีความผาสุก อยูดีกินดี  มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ยึดประชาชนเปนศูนยกลางในการใหบริการ  
โดยตั้งอยูบนความมีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการองคกร   สามารถลดข้ันตอนที่ไมจําเปนในการปฏิบัติงาน เพื่อลด
ระยะเวลาลงไมวาจะเปนข้ันตอนของการสั่งการ การอนุญาต หรือการอนุมัติมีการกระจายอํานาจการตัดสินใจของ
ผูบังคับบัญชา เพื่อใหการบริหารจัดการดังกลาวเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและเปนรูปธรรม   ตรงตามเปาหมายที่ตั้งไว  
เทศบาลนครเชียงใหม จึงไดนําหลักการบริหารจัดการ มาใชเปนกรอบแนวทางการบริหารราชการเพื่อใหเทศบาลนคร
เชียงใหมมีระบบการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพสามารถตอบสนองความตองการของประชาชนไดเปนอยางดี 
    
วัตถุประสงค 
  1. เพื่อใหเทศบาลนครเชียงใหม มีระบบการบริหารและการตรวจประเมินประสิทธิภาพขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน โดยปฏิบัตติามหลักเกณฑที่กระทรวงมหาดไทย กําหนด 
  2. เพื่อใหเทศบาลนครเชียงใหมไดนําเกณฑประเมินผลประสิทธิภาพขององคกรปกครองสวนทองถ่ินมาใช
เปนแนวทางในการทบทวน ปรับปรุงการปฏิบัติงานและการใหบริการแกประชาชนใหไดรับความสะดวก รวดเร็วมากยิ่งข้ึน 
  3. เพื่อตอบสนองนโยบายของกระทรวงมหาดไทย เก่ียวกับการจัดทําหลักเกณฑการบริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี 
  
เปาหมายการดําเนินงาน 
  ทุกหนวยงานในสังกัดเทศบาลทีม่ีตัวชี้วัดประเมินประสิทธิภาพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  
 
สถานที่ดําเนินการ 
  เทศบาลนครเชียงใหม 
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ระยะเวลาดําเนินการ 
  เดือนกุมภาพันธ – เดือนสิงหาคม  2565 
 
วิธีดําเนินการ 
  ดําเนินการจัดเตรียมเอกสารโดยทําการรวบรวมขอมูลจากทุกหนวยงานและจัดทาํเปนแฟมรายงาน  ตาม
ตัวชี้วัดประเมินประสิทธิภาพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  
งบประมาณดําเนินการ 
  เบิกจายจากงบประมาณหมวดคาใชสอย ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบตัิราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ  โครงการประเมินประสิทธิภาพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  จาํนวนเงนิ 10,000 บาท สาํหรับจาย
เปนคาใชจายดังนี้.- 
  1. คาจัดทําเอกสารตามตัวชี้วัดประเมินประสิทธิภาพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
                      เปนจํานวนเงนิ   7,000 บาท       
  2.  คาใชจายที่จาํเปนในการดําเนินการ                                   เปนจํานวนเงนิ   3,000 บาท 
หมายเหตุ :  ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจายไดภายในวงเงิน   10,000  บาท 
 
ตัวชี้วัด 
  สามารถดําเนินการไดตามเกณฑตัวชี้วัดไมนอยกวารอยละ 70 
 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 
  1. เทศบาลนครเชียงใหม มีระบบการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี เปนไปตามเกณฑการประเมิน
ประสิทธิภาพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ทําใหการปฏิบัติงานของเทศบาล เกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจและสามารถปฏิบัติ
ภารกิจไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  2. เทศบาลนครเชียงใหมมีการทบทวน ปรับปรุงกระบวนการ  ข้ันตอนการปฏิบัติงานใหมีความสะดวก  
รวดเร็วในการใหบริการแกประชาชนเปนไปตามเกณฑการประเมินประสิทธิภาพขององคกรปกครองสวนทองถ่ินอยูเสมอ 
  3. เทศบาลนครเชียงใหม มีความพรอมและมีศักยภาพในการปฏิบัติราชการเปนไปตามหลักการบริหาร
จัดการบานเมืองที่ดีตามแนวนโยบายของกระทรวงมหาดไทย    
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การประกาศเจตนารมณ 

เร่ือง พนักงาน เจาหนาที่ เทศบาลนครเชียงใหม ทกุคน 
“งดรับ งดให” ของขวัญของกํานัลทุกชนิด (No Gift Policy) 

 
               “นครเชียงใหม เปนเมืองนาอยูอยางยั่งยืน มีเอกลักษณดานศิลปวัฒนธรรม  
ชุมชนเขมแข็ง ดวยการบริหารภายใตหลักธรรมาภบิาล”   
                เทศบาลนครเชียงใหม เปนเมืองธรรมาภิบาล คือเปนเมืองที่มีการบริหารงานที่ดี
เปนรากฐานการพัฒนาคนใหดํารงอยูรวมกันอยางสันติสุข มีการสงเสริมประชาธิปไตย และ
สนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในการกิจกรรมตางๆ ของสวนรวม มีความรูและจิตบริการ
สาธารณะ มีการเปดเผยขอมูลขาวสารอยางตรงไปตรงมาและตรวจสอบได รวมทั้งมีการใช
ทรัพยากรอยางประหยัดและคุมคาเพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชน 
               ดังนั้น เพ่ือเปนการแสดงเจตนารมณในการตอตานการทุจริตคอรรัปช่ันทุกรูปแบบ
ใหเกิดความโปรงใสในการดําเนินงานตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี เทศบาลนครเชียงใหม ในฐานะ
หนวยงานของรัฐ จึงมีนโยบายและเจตนารมณใหพนักงาน  เจาหนาที่ ทุกคน “งดรับ งดให” 
ของขวัญของกํานัลทุกชนิด (No Gift Policy) เพ่ือปองกันการปฏิบัติหนาที่อยางไมเปนธรรม
และไมใหเกิดผลประโยชนทับซอนใดๆ เพ่ือเปนการสรางความนาเช่ือถือ และศรัทธาตอ
ประชาชนอยางแทจริง 
              จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 
 
                         ประกาศ ณ  วันที่  1  เดือน มกราคม  พ.ศ. 2565 
 
 
                                          
                                         (นายอัศนี    บูรณุปกรณ) 
                                       นายกเทศมนตรีนครเชียงใหม  
 
 
 
 



 

  

 

        คําสั่งเทศบาลนครเชียงใหม 
      ท่ี   479 /2565 

เรื่อง   แตงตั้งคณะทํางานจัดทําแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตเทศบาลนครเชียงใหม 
    .................................... 

 
  ดวยยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ไดกําหนดแนวทางใหหนวยงาน
ภาครัฐแปลงแนวทางและมาตรการตามยุทธศาสตรสูการปฏิบัติโดยกําหนดไว ตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  
ประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561-2580) ไดกําหนดใหทุกสวนราชการและหนวยงาน
ของรัฐกําหนดมาตรการหรือแนวทางการปองกันและแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในสวนราชการและ
หนวยงานของรัฐ โดยมุงเนนการสรางธรรมาภิบาลในการบริหาร และสงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการ
ตรวจสอบ เฝาระวัง เพ่ือสกัดก้ันมิใหเกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได  

 
เพ่ือใหการจัดทําแผนการปองกันการทุจริต พ.ศ. 2565  ของเทศบาลนครเชียงใหม เปนไปตาม

วัตถุประสงคและสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันการและปราบปรามการทุจริต ในยุทธศาสตรท่ี 1 
การสรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต และยุทธศาสตรท่ี 2 ยกระดับเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริต 
เทศบาลนครเชียงใหม จึงแตงตั้งคณะทํางานจัดทําแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตเทศบาลนครเชียงใหม  โดยมี
องคประกอบคณะทํางาน และอํานาจและหนาท่ี ดังนี้ 
องคประกอบ.- 

1. ปลัดเทศบาลนครเชียงใหม     ประธานคณะทํางาน 
2. รองปลัดเทศบาลนครเชียงใหม     รองประธานคณะทํางาน 
3. หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล     คณะทํางาน 
4. ผูอํานวยการสํานักคลัง      คณะทํางาน 
5. ผูอํานวยการสํานักสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม   คณะทํางาน 
6. ผูอํานวยการสํานักการศึกษา     คณะทํางาน 

  7. ผูอํานวยการสํานักชาง      คณะทํางาน 
8. ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม    คณะทํางาน 
9. หัวหนาแขวงนครพิงค      คณะทํางาน 
10. หัวหนาแขวงกาวิละ      คณะทํางาน    
11. หัวหนาแขวงเม็งราย      คณะทํางาน 
12. ผูอํานวยการกองยุทธศาสตรและงบประมาณ    คณะทํางานและเลขานุการ 
13.  หัวหนาฝายแผนงานและงบประมาณ  กองยุทธศาสตรและงบประมาณ คณ ะท ํางานและผ ูช วยเลขาน ุการ 
14. หัวหนางานวิจัยและประเมินผล  กองยุทธศาสตรและงบประมาณ คณ ะท ํางานและผ ูช วยเลขาน ุการ 

 
 

..//อํานาจและหนาท่ี... 
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อํานาจและหนาท่ี 
1. ศึกษาวิเคราะหทําความเขาใจกรอบแนวคิดในการจัดทําแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 
2. วางแผน จัดทํา ทบทวน และพัฒนาแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 
3. กํากับดูแลใหมีการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 
4. จัดทํารายงานการติดตามและประเมินผลพรอมสรุปผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ

ปองกันการทุจริต  
5. ดําเนินการอ่ืนใดตามท่ีเห็นสมควร 
 
ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

สั่ง ณ วันท่ี  22 กุมภาพันธ   พ.ศ. 2565 
 
 
 
            

  (นายอัศนี   บูรณุปกรณ) 
          นายกเทศมนตรีนครเชียงใหม 

 
 
 
 

 

 

 

 


	เบิกจ่ายจากงบประมาณหมวดค่าใช้สอย ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ  โครงการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยดำเนินการดังนี้.-

