
โครงการพัฒนาพนักงานเทศบาลนครเชียงใหม่ ประจ าปี 
เรื่อง “เสริมสร้างเทศบาลนครเชียงใหม่เป็นองค์กรแห่งความสุข” 

 
 

ตามท่ีเทศบาลนครเชียงใหม่ได้มีการจัดโครงการพัฒนาพนักงานเทศบาลนครเชียงใหม่ เป็นประจ าทุก
ปี ซึ่งในปี 2562 ได้มีการจัดโครงการขึ้นในหัวข้อ เรื่อง “เสริมสร้างเทศบาลนครเชียงใหม่เป็นองค์กรแห่ง
ความสุข” ณ ห้องประชุม 3 ส านักงานเทศบาลนครเชียงใหม่ ระยะเวลาตั้งแต่ วันที่ 24 - 26 มิถุนายน 
2562 ทั้งนี้ เพ่ือเป็นการเสริมสร้างศักยภาพของบุคลากรในการให้บริการประชาชนแบบจิตสาธารณะให้มี
ประสิทธิภาพ ยึดหลักคุณธรรมจริยธรรมในการท างาน โดยแบ่งจ านวนผู้เข้าอบรมเป็น 3 รุ่น ดังนี้  

 

รุ่นที่ 1 เรื่อง เทคนิคการท างานสารบรรณอย่างมีประสิทธิภาพ หลักการเขียนหนังสือราชการที่ดีและ
ฝึกปฏิบัติ 

รุ่นที่ 2 เรื่อง บริการมาตรฐาน ทีมงานคุณภาพและสิทธิประโยชน์ของพนักงานจ้างจากกองทุน
ประกันสังคม 

รุ่นที่ 3 เรื่อง เส้นทางความก้าวหน้าในสายอาชีพ หลักเกณฑ์การเลื่อนระดับให้ด ารงต าแหน่งใน
ระดับสูงขึ้นในระบบแท่ง และสร้างสรรค์คุณธรรม น าไปพัฒนาองค์กร 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


